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Introducción
Para el presente proyecto, se desea demostrar que profesiones como la historia, la
administración de empresas, la ingeniería de sistemas e incluso el derecho entre otras,
han entregado una variedad de conocimiento que complementan y alimentan la
archivística en Colombia y evidencian la intención interdisciplinar, dinámica y funcional
como ejemplo para las organizaciones en el país.
Su objetivo principal se enfoca a analizar los aportes que la interconexión disciplinar ha
realizado a la archivística en Colombia, en un período de tiempo comprendido entre 1989
y 2014. Como metodología se utilizó la investigación cualitativa, de tipo descriptivo, con
método documental informativo, y como técnica para la recolección de datos los
instrumentos entrevista y el cuestionario.
Las fases utilizadas siguen la idea de Cruz (2014): (a) Identificación de los aportes de
varias disciplinas a la gestión de la archivística; (b) la caracterización de los aportes de la
archivística colombiana al campo del ejercicio profesional; y (c) el establecimiento de las
relaciones de la archivística como disciplina interdisciplinaria, multidisciplinaria,
transdisciplinaria.
Hablar del tema de la interdisciplinariedad es una búsqueda integral de los conceptos,
donde cada una de las ciencias y disciplinas aportan elementos para el fortalecimiento
del conocimiento de estas en los diferentes contextos, cada disciplina adopta un enfoque
a partir del cual se definen nuevas cuestiones que de una u otra forma fortalecen.
La interdisciplinariedad en la archivística implica una serie de condiciones bastante
complejas debido a los intereses que en los últimos diez años ha tenido la disciplina, en
ocasiones se pueden encontrar versiones y críticas de las partes, pero es claro que el
proceso se ha distinguido en diversas ciencias y disciplinas, porque este encuentro es el
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que permite el avance mutuo, aspectos que el trabajo demuestra una vez se realizó el
análisis de la información recolectada. Ninguna ciencia puede instituirse sin la ayuda
de otras, son condiciones fundamentales, que tanto los teóricos como los profesionales
deben tener en cuenta.
Este trabajo se origina a partir de los cambios presentados en la archivística colombiana
con la implementación de la ley que fundamenta y autoriza al profesional del mundo de
los archivos, no olvidándose que de una y otra forma todos han contribuido al
engrandecimiento de la profesión, de la disciplina. Siendo importante recordar que, en
ocasiones las distancias son necesarias para poder fortalecer el avance de los
conocimientos, aspectos que son recordados continuamente por los profesionales.
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Problema de investigación
Planteamiento del Problema de Investigación
Sin lugar a duda la archivística en Colombia es un campo que se puede denominar como
interdisciplinar (Suárez, 2012). Este concepto hace referencia a que en un gremio
actúan varias disciplinas en pro de un beneficio común, por ende, diferentes profesiones
trabajan con un objetivo particular.
Para el caso de la archivística colombiana este aspecto es claro, porque son varias las
profesiones que han trabajado en forma conjunta para establecer un punto común, que
para el caso es el cumplimiento señalado por la ley para la custodia, conservación,
recuperación y difusión del patrimonio documental de la Nación (Archivo General de la
Nación, 2017a).
Cada proceso archivístico genera espacios interdisciplinarios que tramitan el
conocimiento entre las profesiones que intervienen en estos (Pérez, 2008), sin embargo,
esto conlleva a escenarios transdisciplinarios y multidisciplinarios en la archivística
colombiana, permitiendo desde el enfoque transdisciplinar identificar las formas de
cómo se integra el conocimiento científico en los procesos investigativos. En otras
palabras, en la archivística el concepto transdisciplinar se traduce como el término que
abarca varias disciplinas de forma transversal en un proceso de integración de
experiencias y conocimiento que se retroalimentan y complementan para la resolución
de un problema, un caso específico en la archivística es el tratamiento de un fondo
documental, donde una serie de profesionales archivistas, historiadores, administradores
de empresas, politólogos, entre otros se reúnen para analizar e integrar conceptos de
índole técnico y profesional para el tratamiento de este caso específico. Así, “lo
transdisciplinario rebasa los límites de lo interdisciplinario” (Pérez y Setién, 2008, p. 5).
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Para efectos del presente documento de grado, se trabajará a niveles de la
interdisciplinariedad.
La interdisciplinariedad tiene varios problemas incluidos. El primero, relacionado con
los aspectos propios del desarrollo de la disciplina; los otros, de índole humano. “Para el
primero se evidencia las barreras de comunicación teórica, y los segundos surgen de los
puntos de vista del saber de otras fuentes (fraccionamiento analítico y problemas de
comunicación)” (Uribe, 2012, p. 51).
La interacción de varias disciplinas es señalada por Carvajal (2010), como un diálogo y
un proceso de colaboración de éstas para lograr la adquisición de nuevo conocimiento.
De otra parte, Sotolongo y Delgado (2006, citado por Carvajal, 2010) definen la
interdisciplina como
el esfuerzo indagatorio y convergente entre varias disciplinas (en ese
sentido, presupone la multidisciplinariedad) pero que persigue el
objetivo de obtener “cuotas de saber” acerca de un objeto de estudio
nuevo, diferente a los que pudieran estar previamente delimitados
disciplinaria o multidisciplinariamente (p. 159).
La cuestión en referencia es si otras disciplinas deben ser quienes coordinen la
archivística en Colombia o si son los archivistas quienes realicen dicha actividad, al
parecer esto fue lo que se definió con la expedición de la Ley 1409 de 2010, y que ha
originado comentarios por parte de los historiadores y de otras profesiones quienes
salieron del campo de actuación señalado por la ley.
Las opiniones al respecto son distintas y son más de percepción personal que de un
fundamento investigativo, razón por la cual se revisaron los resultados de las actividades
de los directores del Archivo General de la Nación (AGN) y sus correspondientes

5
gestiones, para el período entre 1989 y 2014, con el propósito de dar indicios para saber
si las profesiones de estos de una u otra forma contribuyeron con el progreso de la
archivística colombiana.
Uno de los problemas que se ha creado para la interdisciplinariedad es que aún no se
constituye como una afirmación válida para la formación del conocimiento, porque aún
no evidencia la necesidad de la interacción de las disciplinas afines. Indudablemente
para la archivística este aspecto no ha sido tan evidenciado dado que ha venido
estableciendo que la disciplina no es autónoma y por el contrario depende o ha
dependido de las disciplinas afines o auxiliares para poder definir y desarrollar procesos
autónomos y particulares.
Algunos aspectos que más han influido en la problemática de la interdisciplinariedad en
la profesión archivística colombiana, es el relacionado con la expedición de la Ley 1409
de 2010 con la cual se reglamenta que solo el profesional en archivística está autorizado
para actuar plenamente en esta disciplina y es quien tiene la potestad de emitir conceptos
y desarrollar actividades de nivel gerencial como coordinar y asesorar a las entidades
públicas, y privadas con funciones públicas o privadas que quieran acogerse (Congreso
de la República de Colombia, 2010).
Razón por la cual, se hace necesario plantear como pregunta de investigación ¿Qué tipo
de características son relevantes y fundamentales para la interdisciplinariedad en el
desarrollo y reglamentación de la actividad archivística en Colombia?
Justificación
El colectivo profesional de los archivistas en Colombia tiene como tarea participar en la
conservación, organización y difusión de los documentos que producen las entidades
públicas y privadas. Pero para realizar estas actividades se hace indispensable el trabajo
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y la colaboración de otras disciplinas afines o auxiliares, con las cuales se pueda realizar
la labor de protección del patrimonio o de la gestión documental.
El trabajo de archivistas, abogados, historiadores, ingenieros, administradores,
restauradores, sociólogos, etc., en los archivos y especialmente en el AGN, ha sido
reconocido y tiene una gran relevancia en el campo y en la agremiación archivística. No
se puede desconocer que los programas curriculares de las universidades que tienen
dentro de su formación profesional carreras como: ciencia de la información y la
documentación; bibliotecología; archivística; ciencia de la información y bibliotecología;
sistemas de información y documentación en Colombia, orientan y forman profesionales
con capacidades y habilidades para guiar actividades de coordinación y asesoría en el
campo. Cabe resaltar que la Universidad de La Salle, Universidad del Quindío,
Universidad Javeriana, Fundación Universitaria INPAHU, son las principales
instituciones educativas, en la formación de profesionales en archivística.
En cuanto a lo multidisciplinario la archivística no es ajena a este concepto, el cual hace
referencia a todos los momentos donde se involucran conocimientos de varias
disciplinas, porque cada una aporta desde su espacio profesional al tema en cuestión
(Pérez, 2008), aportando ideas para el desarrollo de proyectos que fortalezcan la gestión
documental de las entidades.
La archivística en Colombia está integrada por distintos profesionales que durante más
de cincuenta años han aportado conocimiento y experiencia. Como es el caso de los
historiadores quienes desde 1902 y por medio de la Academia Nacional de Historia
tienen la responsabilidad de salvaguardar el patrimonio cultural del país, además porque
cumplen una actividad cultural autónoma, de derecho privado (Academia Colombiana
de Historia, 2013).
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Diferentes lapsos de tiempo se ha visto una intervención de una multiplicidad de
profesiones, las cuales han configurado la archivística como se conoce hoy en día y que
ha afianzado la creación y gestión de las actividades, por una parte, por los directores del
AGN y por otra la desarrollada por sus profesionales del contexto archivístico y por otras
disciplinas.
No obstante la archivística colombiana se ha convertido en una fuente de proyección
laboral muy fructífera para perfiles profesionales como historiadores, abogados,
sociólogos, administradores, ingenieros industriales y de sistemas entre otros, su
formación académica les ha permitido aportar conocimiento al campo archivístico bien
sea desde el punto técnico o administrativo, de esta forma y con el pasar del tiempo la
interdisciplinariedad ha estado presente y con mayor frecuencia en el gremio
archivístico, como por ejemplo cuando los archivistas e historiadores conjuntamente
deben realizar procesos de valoración documental, al igual que cuando un archivista y
un abogado deben articular tiempos de retención documental.
Antecedentes
El tema de la interdisciplinariedad ha sido objeto de investigaciones, una de ellas
corresponde a la trabajada por Bertha Fdez de Alaiza García-Madrigal con el título de
La interdisciplinariedad como base de una estrategia para el perfeccionamiento del
diseño curricular de una carrera de ciencias técnicas y su aplicación a la Ingeniería en
Automática en la República de Cuba (García-Madrigal, 2000) cuyo resultado demuestra
que con la sistematización de la experiencia se logró evidenciar que la
interdisciplinariedad involucra profesores y estudiantes en el desarrollo de planes de
estudio de la ingeniería. Se evidencia claramente que la influencia de la ingeniería se
establece por el mismo desarrollo e impacto de las TIC, por la que tiene el diseño
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curricular de transformarse sistemáticamente e ir escalando en cada una de las etapas de
su perfeccionamiento fases superiores de desarrollo del currículum que partan del
estadio anterior logrado, y que están determinadas (García-Madrigal, 2000).
Otro trabajo a mencionar como antecedentes corresponde al elaborado bajo el título de
Interdisciplinariedad de la matemática con las ciencias sociales y naturales en el grado
quinto del Magister en Enseñanza de Ciencias Exactas Naturales de Yorlady Botello
García elaborado en la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad
Nacional sede Manizales (Botello, 2015), trabajo que demostró que la relación entre las
disciplinas facilitan la adquisición del conocimiento porque facilita y lo hace más
comprensible y contextualizado, además permite ofrecer elementos teóricos y prácticos de
los conceptos y procesos de las disciplinas que se establecieron en el estudio, porque es
más significativa la enseñanza y se logran mejores resultados en los aprendizajes de los
estudiantes (Botello, 2015).
La investigación de Linares, Romero y Fernández (2016) resalta la importancia que
desde el año 2008 tiene la visión interdisciplinar en los estudios de formación de
profesionales en información en Cuba (conocida la línea en Cuba como ciencias de la
información, que abarcan lo que en otras partes del habla hispana se llama archivística,
bibliotecología o de igual manera, ciencia de la información), a pesar de tener una
antigüedad de más de setenta años, dando luces con las relaciones entre disciplinas que
se han configurado y desarrollado en los campos de conocimiento que se van
suscribiendo en los programas de formación.
En un seminario realizado en México en el año 2010, con la coordinación de Rendón
(2011) se recopiló en el libro Bibliotecología, archivística, documentación:
intradisciplina, interdisciplina o transdisciplinariedad, en particular en el aporte del
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mismo de Rendón (2011) titulado Acercamiento inicial: ciencia, epistemología,
interdisciplina y transdisciplina se muestra la interdisciplina como instrumento necesario
para la construcción de la estructura teórica, en referencia a conceptos, enunciados y a
teorías de las diferentes disciplinas y la naturaleza compleja de algún fenómeno que se
desee estudiar.
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Objetivos
Objetivo General
Analizar los aportes interdisciplinares a la Archivística en Colombia período 1989 –
2014.
Objetivos Específicos


Identificar los aportes desde la historia, la administración, la ingeniería de sistemas y el
derecho a la gestión de la archivística para el periodo 1989 a 2014.



Caracterizar los aportes de la archivística colombiana al campo del ejercicio profesional



Establecer la relación de la archivística como campo de conocimiento interdisciplinar,
multidisciplinar y transdisciplinar.
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Marco Teórico
Se trata el concepto de Disciplinariedad (esencial para la asimilación y producción del
conocimiento); interdisciplinariedad, como lo que permite ampliar y articular varios
espacios del conocimiento, siendo complejo pero necesario; y transdisciplinariedad como
una etapa superior a la interdisciplinariedad; además de la multidisciplinariedad.
También, se dan a entender conceptos de las ciencias auxiliares de la archivística que
facilitan la operacionalización y el acceso a la información como la paleografía, la
diplomática, historia y derecho. Se presentan las profesiones involucradas en la gestión
archivística junto con sus aportes. En última instancia, se presenta el marco histórico de
la archivística,
Lo Interdisciplinario
Un campo interdisciplinario es aquel que combina métodos conceptuales, marcos y
conocimiento de por lo menos dos disciplinas con el fin de tratar preguntas que yacen del
mismo contexto disciplinario. Como ejemplo se encuentran los campos como la
sostenibilidad, estudios afroamericanos o la neuroeconomía, los cuales combinan
diferentes conocimientos desde sus propias disciplinas para responder preguntas de
investigación específicas. Estos campos interdisciplinarios “plantean desafíos para
académicos y bibliotecarios precisamente porque están en la intersección de dos (o más)
disciplinas”1(Kushkowski & Shrader, 2013, p. 51).
En su gran mayoría de los casos las disciplinas tienen núcleo de conocimiento e
infraestructura organizacional, que son las que describen el conocimiento específico,
que parte desde la teoría, mientras que la infraestructura se refiere a lo social. La

“Interdisciplinary fields pose challenges for both academics and librarians precisely because they are at
the intersection of two (or more) disciplines”
1
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interdisciplinariedad, como lo indican Pérez y Setíen (2008) implica puntos de contacto
entre las disciplinas en la que cada una aporta sus problemas, conceptos y métodos de
investigación.
Es importante señalar que el concepto se desarrolla a partir de la disciplina en Francia a
finales del siglo XIX, como manifestación en avance durante el siglo XX. Smirnov
(1983, citados en Pérez y Setién, 2008) consideran la interdisciplinariedad como “cierta
razón de unidad, de relaciones y de acciones recíprocas, de interpretaciones entre
diversas ramas del saber llamadas disciplinas científicas" (p. 4). Mientras que Nicolescu
(1998, citado en Pérez y Setién, 2008) la considera como “la transferencia de métodos de
una disciplina a otra" (p. 4). O como Taborda, Copertari, Ruiz, Gurevich y Firpo (2005,
citados en Pérez y Setién, 2008) la definen como
El análisis "desde distintas miradas científicas, a problemas o conjuntos
de problemas, cuya complejidad es tal, que con el aporte (o la
disponibilidad) de cada una de las disciplinas a la interdisciplinariedad,
ayudaría a desentrañar las distintas dimensiones de la realidad social"
(p. 4).
Así, la interdisciplinariedad se viene constituyendo en un aspecto fundamental para el
desarrollo científico, sin ser posible admitirlo por fuera de la interacción de las
disciplinas afines. Por otro lado, por el mundo globalizado de la información y la
comunicación tecnológica, surge como “respuesta al avance del conocimiento que
demanda una mayor comprensión de la diversidad antropológica, étnica, lingüística y
sociocultural, entre otras” (Ramírez y Palacio, 2016, p. 5), así mismo es posible afirmar
que es una reorientación ya que integra varias disciplinas en una relación simétrica,
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dinámica de perspectivas de análisis propias de cada una para enriquecer la mirada de
un objeto de estudio (Carrasco, 2015).
Otro aspecto para tener en cuenta es lo señalado por Ruiz Martín del Campo al indicar
que la interdisciplinariedad también surge del encuentro entre representantes de diversas
corrientes teóricas, quienes se unen en torno a un objeto de investigación y que entran
en un diálogo (Ruiz, 2005). Es claro indicar que con la interdisciplinariedad entonces se
amplían los espacios del conocimiento, un buen ejercicio se logra con la mirada desde
varios puntos de vista de las diversas disciplinas, dentro de las cuales se indaga acerca de
la articulación y delineamiento de valores, de las formas de enfocar problemas, de la
manera de cuestionar formas y especialmente en las tácticas para reflexionar sobre
contingencias y cambios permanentes de los conocimientos, así como de las
interpretaciones de la realidad.
Diversas formas de articulación de las disciplinas se pueden llevar a cabo, la más
conocida se refiere al trabajo en equipo de profesionales de diversos campos científicos,
los cuales se pueden reunir para resolver una problemática particular. Es conocido el
caso del trabajo llevado a cabo en los sesenta cuando en un estudio de genero se
trabajaron significados entre la parte histórica y la parte social, que revelo una serie de
modos de construcción desconocidas hasta ese momento, en lo que tenía que ver con la
subjetividad femenina y como esta tomaba parte en la ubicación social con las relaciones
de poder (Ruiz Martín del Campo, 2005).
Así mismo algunos estudios partieron de los planteamientos desde la investigación y
sobre problemáticas puntuales, situaciones resueltas a partir de los trabajos conjuntos e
interdisciplinares que permitieron la ampliación de los campos del conocimiento y de la
ubicación de líneas de unión entre las ciencias sociales con la psicología, la sociología,
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la antropología y la educación. Otro movimiento en la interdisciplinariedad lo
constituyen los estudios ambientales, con enfoques de sistemas que abordaron las
problemáticas del planeta, interrelacionándolos con otros contextos, en este ejemplo se
refiere a la teoría general de sistemas planteada por Bertalanffy, estudios que, según
Uribe (2012) se interrelacionaron con fenómenos físicos, biológicos, psicológicos,
sociales y culturales entre sí.
Es precisamente a partir de este ejercicio que la teoría de sistemas permitió que su
enfoque se aplicará
no solo a seres vivos, sino a todo tipo de sistemas, dando lugar, entre
otros, a la cibernética, de la cual Jantsch realizó una propuesta de una
ciencia sistema basada en el paradigma de la auto organización que
observa una evolución que va de los cósmico a lo bilógicos y a lo
sociocultural (Uribe, 2012, p. 29).
Desde otra óptica se señala que el trabajo interdisciplinar es complejo y difícil en
ocasiones, es un reto que compromete la personalidad de quienes participan en los
grupos de trabajo, porque allí confluyen pasiones, fantasías, dudas, esperanzas, dado que
los grupos están formados por personas que tienen diversidad de opiniones, que en
algunos casos van en contravía, lo más importante es integrar esfuerzos para que los
sujetos participantes puedan comprender, traducir, transferir ideas dado que las
situaciones son como lo describe Ruiz (2005) tensas y pueden llegar al conflicto
interpersonal.
La esencia de la interdisciplinariedad es la construcción del conocimiento como ya se ha
señalado anteriormente, en este ejercicio es necesario el enfrentamiento de problemas
que requieren de una mirada múltiple, para la búsqueda de soluciones y perspectivas
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holísticas o de diversas interacciones, para ello la interdisciplinariedad se debe proponer
la superación de las fronteras de las mismas disciplinas. En opinión de Uribe (2012) la
interdisciplinariedad puede tener fronteras epistemológicas, sociológicas e
institucionales, llegando a pasar por las legales. Bajo esta misma opinión las disciplinas
son agregados de conocimiento que se cristalizan en un campo diferenciado y autónomo
del saber (fronteras epistemológicas y de sentido), que conforman grupos o comunidades
de personas que han sido formadas y se reconocen como participes de ellas (fronteras
sociológicas) y se organizan en unidades y estructuras definidas (fronteras
institucionales) (Uribe, 2012).
Otras Relaciones
A partir de lo interdisciplinar se hace necesario establecer una línea de proceso para
algunos términos que son fundamentales para entender cómo surge el conocimiento.
Disciplinariedad. Este concepto se refiere a la categoría de disciplina, que en
opinión de diversos autores tiene una asociación con la obediencia, la autoridad y a un
estilo de vida, para otros corresponde a una pertenencia a una entidad, mientras que para
un grupo correspondía a un tipo de reglas y normas. Pero el término se originó a mediados
del siglo XVII, cuando se asoció al conocimiento y al estudio de las diferentes áreas, y
especialmente cuando fue incluido dentro de los procesos educativos e investigativos donde
se señalaban nuevamente métodos, procedimientos y lenguaje técnico con actividades de
rigor, entrenamiento y formación (Ospina, 2004). Con esta relación se puede mencionar
que la Disciplinariedad corresponde a una serie de características en la ciencia, dado que
desde esta se establecen los cuerpos de conocimiento científico organizados
sistemáticamente y que se encargan de evidenciar aspectos desde diversos puntos de vista,
así como de la integración teórica, para los métodos, los instrumentos y el análisis.
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Desde otro punto de vista, la disciplina es esencial para la asimilación y producción de
conocimiento, porque es a través de las fases que esta desarrolla que se le otorga sentido
hacia la búsqueda y fijación de saber ilustrado y académico o en el sentido para el
beneficio del razonamiento lógico y teórico (Ospina, 2004).
La transdisciplinariedad. El prefijo trans, según Carvajal (2010) se refiere a la
“etapa superior de integración disciplinar, donde se llega a la construcción de sistemas
teóricos totales (macro-disciplinas o trans-disciplinas), sin fronteras sólidas entre las
disciplinas, fundamentadas en objetivos comunes y en la unificación epistemológica y
cultural” (p. 159), lo que significa una articulación de los procesos de conocimiento
específicos originados desde una disciplina.
Para Duque (2001) el concepto de transdisciplinariedad es todavía borroso, no ha sido
comprendido como concepto y aún le falta la aceptación por parte de la cultura
investigativa, a pesar de que se encuentra inmerso en una familia de métodos, aún le
falta la relación con el conocimiento científico. Sin embargo, lo transdisciplinar se
orienta en el mundo real, pero realmente lo que le da relevancia es el origen y el punto
de integración desde diferentes perspectivas científicas (Duque, 2001).
La Multidisciplinariedad. Este concepto es reciente, apareció en los diccionarios en
1975 y hace referencia a las “distintas disciplinas, a la división de los campos científicos,
al desarrollo y necesidades de las ramas del saber, a lo más específico y propio del
desarrollo científico técnico y a la profundización de los conocimientos” (Menéndez, 1998,
p. 145).
Realmente el concepto hace referencia al análisis o la mirada de distintas formas de los
problemas o conjunto de las ciencias sociales, la cual surge como resultado de ejercicios
desde lo académico y lo instrumental, en el primer caso se relaciona con el saber y en el
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segundo caso con los procesos de investigación, es así como logra la interrelación con la
ciencia, la tecnología y la sociedad.

Aspectos con los cuales ha buscado una

construcción colectiva de nuevas formas para la elaboración de procesos de valoración
del pensamiento humano.
Las Ciencias Auxiliares de la Archivística
Establecer una definición de ciencia auxiliar o afines funciona como soporte para
cumplir metas y objetivos. En opinión de José Ramón Cruz Mundet, “auxiliar no
significa relación de sumisión o consideración de inferioridad, sino que se recurre ellos
de modo parcial y como ayuda para la consecución de unos fines determinados” (Cruz
M., 2014, p. 103). Para este autor, las ciencias auxiliares se constituyen en una ayuda,
para el contexto de la archivística se fundamenta a partir de la misma definición de la
archivística, que se constituye como “conjunto de conocimientos y de métodos específicos
y originales para el logro de sus fines” (Cruz M., 2014, p. 103). Mientras que, en el caso
de las ciencias auxiliares, estas apoyan el conocimiento de una ciencia, aunque estas no
necesariamente, les quiten o eliminen conceptos a las otras; por el contrario, definen
nuevas perspectivas para ampliar el concepto de las otras. De una u otra forma, todas
las ciencias recurren a sus auxiliares, por ejemplo, la medicina recurre a la biología.
Las ciencias sociales tienen determinadas una serie de disciplinas que cooperan y
forman vínculos para el funcionamiento de estas, como es el caso de la antropología, la
economía, la política, la sociología, la historia entre otras.
Para el caso de la archivística, en opinión de expertos archivísticos, las ciencias
auxiliares son la paleografía, la diplomática, la historia, el derecho, entre otras.
Paleografía. Citado por Armando Petrucci en la página web del Archivo General
de la Nación de México (2016), es la disciplina que
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Estudia la historia de la escritura (y en particular de la escritura a mano)
en sus diferentes fases, las técnicas empleadas para escribir en distintas
épocas, el proceso de construcción de los testimonios escritos y, en fin,
los productos mismos de tal proceso, particularmente en su aspecto
gráfico, ya se trate de libros, inscripciones, documentos o escritos de
naturaleza individual o privada (Archivo General de México, 2016,
párr. 1).
Aclara Rufeil (2009) que la paleografía es un término griego de las antiguas escrituras
que siempre se ha encargado del estudio de las letras antiguas en materiales como
papiro, tablillas, pergamino, papel, cuya contribución a la archivística se establece en
aspectos esenciales, como el desciframiento de toda clase signos, letras, palabras, etc.,
correspondientes a escritos para darles sentido, ubicándolos en el tiempo además del
análisis (Cruz M., 2014). También es fundamental para la interpretación de las grafías,
para ello determina una correcta interpretación de los documentos (Rufiel, 2009).
Diplomática.
Ciencia de los diplomas es el estudio de los documentos, cualquiera que
sea su autor, teniendo en cuenta sus caracteres extrínsecos e intrínsecos,
es decir, el soporte, escritura, lenguaje, formulismo y demás elementos
integrantes para formar juicio de su autenticidad e interpretarlos
debidamente” (Caamaño-Dones, 2012, p. 17).
Diploma proviene del griego y significa doblado o plegado en dos partes (Rufeil,
2009). La contribución de la diplomática corresponde a que con ella forma parte de la
tradición documental, evaluando para ello la autenticidad de un documento en original o
copia o describiendo su verdad o falsedad (Cruz M., 2014). El objeto de la diplomática se
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instituye a través de todos los documentos, teniendo en cuenta el soporte material
(característica externa, soporte), la estructura del documento, redacción, génesis
(característica interna) (Rufeil, 2009).
Historia. Se ha definido como
un concepto que se entiende sólo a partir del hombre o de asuntos
relacionados con él, porque con respecto a las medidas humanas, la
historia de la naturaleza tiene un curso muy lento, en tanto que para la
historia humana la repetición de lo idéntico constituye un aspecto
central, este aspecto contradictorio hace que la naturaleza sea histórica”
(Sánchez Jaramillo, 2005, pp. 58-59).
Para la historia la contribución es un elemento esencial dado que la archivística nace
directamente de esta, razón por la cual, es posible comprender la forma y el orden de
acontecimientos, así la determinación de estructura orgánicas, de funciones y actividades
desarrolladas para encontrar el significado de los documentos en un tiempo señalado
(Cruz M., 2014). La archivística recurre a la historia, porque gracias a ella se pueden
comprender los contextos de la documentación en lo que se relaciona con los hechos o
acontecimientos de las instituciones (Rufeil, 2009).
Gracias a la historia se han podido identificar edades, fechas o hitos para señalar las
características de un período histórico, así como su transición y etapas, es precisamente
con estas divisiones que se han establecido períodos, una división bastante particular
señala que todo hecho histórico corresponde a una transición, razón por la cual Rufeil
(2009), las dividió en: (a) prehistoria, que corresponde a la época que transcurre entre la
aparición del humano y la invención de la escritura (aproximadamente 40.000 a. C.); (b)
edad antigua, que corresponde desde el nacimiento de las primeras civilizaciones hasta la
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caída del Imperio Romano (476 a. C.); (c) edad media, que corresponde al período
posterior de la caída de los romanos hasta la caída de Constantinopla (1.453) y abarca
hasta la invención de la Imprenta de Gutenberg; (d) edad moderna, corresponde desde
los siglos XV a XVIII (todos los acontecimientos después de la imprenta hasta la
revolución francesa); (e) edad contemporánea, que comprende todos los acontecimientos
posteriores a la Revolución Francesa hasta la actualidad.

Derecho.
Conjunto de normas que imponen deberes y normas que confieren
facultades, que establecen las bases de convivencia social y cuyo fin es
dotar a todos los miembros de la sociedad de los mínimos de seguridad,
certeza, igualdad, libertad y justicia (Perezniero y Ledesma, 1992, p.
45).
El derecho por su parte tiene una serie de contribuciones relacionadas con los campos,
por ejemplo, todo lo relacionado con la constitucionalidad, con la legislación básica del
estado y del funcionamiento de la sociedad. Así mismo, con el derecho es posible diseñar
las políticas y legislación para el mismo contexto archivístico y su relación con la
protección de datos, tratamiento de la información, regulaciones, procedimientos, entre
otros (Cruz M., 2014). Las normas, estándares que conforman todo el contexto de
legislación corresponden al ámbito archivístico cuando se determinan documentos
oficiales, reglamentos propios, procedimientos administrativos entre otros.
De las Profesiones Involucradas y sus Aportes a la Gestión Archivística
Para el estudio, se presentan a continuación las profesiones más participes en el contexto
de apropiación y evolución de la archivística.

21
Los historiadores. Han sido gestores de salvaguardar el patrimonio cultural de la
nación y de igual forma de difundirlo y dejarlo a disposición de la sociedad en general,
adicional a ello han tenido una importante participación en lo que respecta en los archivos
colombianos, pues el cargo de director del AGN ha sido ocupado por historiadores que
desde su criterio y conceptos han ayudado a normalizar y reglamentar la actividad
archivística en la Nación.
A lo largo del tiempo, la historia ha realizado una serie de contribuciones, para el caso
colombiano corresponden a la periodización de algunos momentos significativos para la
historia y por tanto de los documentos que se encuentran almacenados en el AGN como
patrimonio. Es así como, para el contexto colombiano los archivos se han dividido en el
período de la conquista, la colonia, independencia y república, actividad desarrollada por
los historiadores según lineamientos diseñados por la disciplina. Las investigaciones
realizadas por los historiadores han determinado que gran parte de la documentación
histórica en la que se nombra a lo que hoy es Colombia, se encuentra en el Archivo
General de Indias de Sevilla-España, el Archivo Histórico Nacional de Madrid-España,
el Jardín Botánico en Madrid-España, El Archivo del Vaticano-Roma y el Archivo de
Quito-Ecuador.
Una de las actividades en las cuales los historiadores tienen una participación muy
importante ha sido la relacionada con la elaboración de las tablas de valoración
documental (TVD) donde la función del historiador es indispensable para la
reconstrucción de la evolución administrativa y por tanto de la historia institucional de la
entidad objeto de las tablas.
Los ingenieros de sistemas. Se ha expandido con bastante fuerza desde los años
ochenta, donde se aceptó el término informática como la técnica del tratamiento de la
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información. La aplicación también transformo el mundo archivístico, porque permitió
la automatización de algunos procesos, entre ellos la creación de instrumentos de
descripción, la gestión para mejorar los espacios y depósitos, entre otros (Casellas, 1999).
El fortalecimiento de las bases de los datos es otra contribución que se creó para la
organización de una serie de datos relacionados entre sí, los cuales se integran y utilizan
a los sistemas de información de una empresa. Estas bases se consolidan en los
primeros años de los noventa, porque conforman una nueva sociedad impactada bajo la
información, que, sumada a otras disciplinas, como lo dice Casellas (1999) conforma
actividades de planeación, organización de los archivos y además porque brinda
información al ciudadano o persona que la necesita.
Con esta disciplina también se generó el documento electrónico, como modalidad de un
nuevo soporte que transformo la vida de los archivistas y por tanto de los archivos. A
pesar de los inconvenientes, de acuerdo con Casellas (1999) estos documentos adquieren
una serie de características para asegurar su fiabilidad y autenticidad. De igual forma se
creó la gestión de los documentos electrónicos donde los archivistas tienen una
intervención bastante fuerte, actividades que son fundamentales para un trabajo
conjunto entre los ingenieros y los profesionales de los archivos. Aspectos que han
influenciado las actividades conjuntas de quienes participan en el contexto de la
informática, así como de los criterios relativos a la evolución documental.
La tipología documental con la ingeniería se ha diversificado, sin embargo, necesita de
la contribución y adopción de criterios homogéneos tanto para la descripción como para
la clasificación, a fin de identificar las características de un documento de archivo. Para
el caso colombiano los ingenieros han venido trabajando a partir de los lineamientos de
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Min Tic, para actividades de planear, formular, estructurar políticas planes y programas
que garanticen el acceso y la implantación de las TIC.
Los abogados y el derecho. La legislación ha desarrollado una serie de actividades
muy importantes para la archivística, básicamente en aspectos como la protección del
patrimonio, las leyes sobre los sistemas de información, las normas técnicas para las
organizaciones.
Los abogados han sido los gestores de establecer principios rectores de legislación,
desarrollador a partir de principios constitucionales y normativos, como ha sido la
protección del patrimonio documental, la regulación sobre el acceso a la información
que contienen los archivos, y en los últimos años la normatividad para el documento
electrónico. Para el caso colombiano el Sistema Nacional de Archivos (SNA) “es una
subdirección que coordina la adopción ejecución y evaluación de la política archivística
y promueve el uso de las mejores prácticas en la protección del patrimonio documental
archivístico” (Archivo General de la Nación, 2017b, párr. 1).
Indudablemente el AGN Colombia, lidero un trabajo en forma conjunta con el gobierno
nacional, en pro de una mejora de las condiciones de los archivos en el país, fue así
como se concretó la creación de la Ley 549 de 2000, ley general de archivos, la cual
estableció reglas y principios para regir la función archivística en las entidades públicas
y privadas del país (Congreso de la República de Colombia, 2000). De otra parte, el
Derecho de acceso a la información pública, es un derecho por medio del cual se accede
a la información pública, normas que se desarrollaron para consolidar la información
en el país.
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Otro aspecto importante corresponde a la legislación colombiana, que se constituye en
un grupo bastante amplio de normas que se desprenden desde la Constitución Política
Colombiana conformada por leyes, decretos, resoluciones, ordenanzas y sentencias.
La administración. La administración agrupa una serie de disciplinas como lo son
las finanzas, los recursos humanos, el marketing, la contabilidad entre otras, las cuales
han impactado en el desarrollo y evolución de las diferentes ciencias, debido a la forma
como se lideran los procesos y actividades. Las organizaciones han encontrado en la
administración un conjunto de modelos y estrategias para la solución de sus problemas.
En opinión de Sánchez (2014) la administración corresponde a un conjunto de pasos o
etapas necesarias para llevar a cabo una actividad. Así mismo es la
Actividad principal que marca una diferencia en el grado que las
organizaciones les sirven a las personas que afectan.

El éxito que

puede tener una organización al alcanzar sus objetivos y también al
satisfacer sus obligaciones sociales, en gran medida, de sus gerentes y
de los procesos implantados (Sánchez, 2014, p. 78).
Con las anteriores apreciaciones, para el caso colombiano la administración ha
establecido una serie de relaciones con las cuales se pueden cumplir objetivos,
recordando que esta ciencia tiene un carácter social, y que además se establece como el
hacer algo, le ha correspondido también el establecimiento de factores para la adecuada
organización de los procesos archivísticos (Sánchez Delgado, 2014). Es así como en el
proceso administrativo se han determinado procedimientos para la planeación,
organización, dirección y control de los métodos propios de la disciplina archivística.
De otra parte, son los administradores los encargados de gestionar los recursos humanos
y materiales de los archivos, aplicando para ello principios y procesos archivísticos,
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facilitando para el ello el acceso de la información de los usuarios. Es importante
señalar que la planeación se ha convertido en un proceso fundamental, específicamente
la planeación estratégica, donde además se incluye la organización y coordinación de los
recursos.
Marco Histórico
Con la expedición de la Ley 890 de 1989, la archivística en Colombia toma una
importante posición en la estructura del Estado, permitiendo que nuestro país cuente con
un ente rector institucional y de orden nacional. Con esta Ley, la archivística toma una
nueva figura e importancia en la sociedad permitiendo que profesionales en el campo o
de otras disciplinas, en este caso los historiadores, administradores de empresas,
abogados, sociólogos, ingenieros de sistemas, industriales, economistas y bibliotecólogos,
centralicen sus aportes en cuanto a conocimiento y experiencia, con el objetivo principal
de expedir normas que regularicen la actividad en el campo y que se posicione un orden
administrativo en los archivos de entidades públicas y privadas.
Por otro lado, la archivística en países europeos, como por ejemplo en España, ha estado
en una continua evolución y esto gracias al reconocimiento oficial de la archivística en
la Universidad Española, así lo afirma Martín (2000), durante el transcurso del siglo
XIX la gran parte de los países europeos establecieron la creación de centros docentes de
archivística, pero ya en el siglo XX la archivística se vuelve protagonista gracias a que
las universidades implementan en sus programas curriculares temas de archivística,
generando interés por la importancia del control documental y de la descripción de los
archivos en las profesiones directamente relacionadas con el mundo archivístico.
En el caso de México, con la Ley Estatal de Documentación y Archivos de Morelos,
publicada en el Periódico Oficial Tierra y libertad, el 16 septiembre de 2009, número
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4743 (Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, 2009), las
entidades públicas conformarán un área coordinadora de archivos determinada por el
titular de la entidad pública, en el caso de que no exista un área de archivos o un área
afín en la entidad pública, el titular de la misma nombrará al área que hará las veces de
área coordinadora de archivos, la cual, independientemente de su conformación debe
contar con personal que acredite conocimiento y experiencia en el área.
En Colombia la participación y aportes de archivistas y otras profesiones han sido
múltiples durante estos 24 años que han pasado desde la expedición de la Ley 80 de
1989, pero se han presentado diferencias que enmarcan quien debe o más bien que
profesional debe dirigir la archivística en Colombia; es una discusión que se presenta
continuamente y más cuando se asigna un nuevo director en Archivo General de la
Nación, incluso esta situación se expone en seminarios con el fin de debatir y analizar
distintos puntos de vista.
Frente al tema en la Universidad Industrial de Santander (UIS), la carrera de historia se
reformó recientemente, y desde hace dos años sus estudiantes se forman en historia y
archivística, con el título: historiador y archivista, como una forma clara de hacerle
contrapeso a la ley, para ello tienen su propio archivo histórico, y laboratorio de
restauración, de propiedad de la universidad. En la Universidad Autónoma en Bogotá,
la carrera de historia, que apenas lleva cuatro años, tiene como título: historiador con
énfasis en patrimonio, y en su pensum tiene cuatro semestres relacionados directamente
con archivos: archivos coloniales; paleografía; archivística siglos XIX y XX; y
bibliotecología y archivística. Esto último para medir la importancia que cada vez cobra
la archivística dentro de la formación de los historiadores en Colombia. Se toma como
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archivística la disciplina y ciencia en formación, pues los archivos siempre han sido
fundamentales para la formación de todo historiador en cualquier época, modo y lugar.
A nivel nacional, se reconoce que la actividad profesional del historiador en la
archivística ha sido transcendental, como por ejemplo, en procesos de conformación de
historia institucional, esto se evidencia en el marco del XV congreso colombiano de
historia realizado en junio del 2010 en la ciudad de Bogotá, allí el historiador Juan
Daniel Flórez Porras en su ponencia titulada Cómo hacer la historia institucional
archivística, desde los presupuestos de la metodología de investigación historiográfica:
dos estudios de caso (Flores, 2010) expuso la experiencia del historiador en este proceso
el cual consistía en conformar la historia institucional de la Secretaría Distrital de
Hacienda de Bogotá (1926 – 2009) y la historia institucional del Ministerio de Hacienda
y Crédito Público (1886 – 2006); actividad la cual los historiadores se destacaron por la
recopilación y búsqueda de información institucional de estas dos entidades y desde
luego reconocieron la importante labor que pueden hacer en conjunto con archivista y
otras profesiones.

28
Metodología
Se toma como una investigación cualitativa, de tipo descriptivo, con método documental
informativo, y con la técnica de entrevista para la recolección de datos, utilizando como
instrumento para su recolección el cuestionario. Se establecieron fases desde la
identificación de los aportes de las diferentes disciplinas a la gestión de la archivística,
hasta el establecimiento de las relaciones de la archivística como disciplina.
Enfoque
Esta investigación se determinó a partir de los lineamientos establecidos por la línea
investigativa de tipo cualitativa, ya que, como dice Venegas, en este tipo de investigación
El investigador ve el escenario y a las personas en una perspectiva de
totalidad; las personas, los espacios o los grupos, no son reducidos a
variables, sino considerados como un todo integral, lo que confirma que
es humanista. La o el investigador cualitativo busca acceder, por
distintos medios, a lo personal y a la experiencia particular de cada
persona (Polit y Hungler, 2000, citado por Vanegas, 2011, p. 130).
Desde otra perspectiva la investigación cualitativa es humanística, porque accede a lo
personal, a los modos como las personas, sientan, piensan y actúan, para tal efecto
entregan sus propios marcos de referencia. (Vanegas, 2011).
Tipo
La investigación se determinó desde lo descriptivo, que se refiere a la especificación
de las características, funciones o rasgos de un fenómeno, con lo cual se puedan analizar
como son, y qué hechos, situaciones o eventos relacionan, con el objeto de la investigación.
Para los estudios descriptivos, Hernández, Fernández y Baptista (2014) señalan que lo
descriptivo permite analizar cómo es o cómo se manifiesta un fenómeno y sus componentes,
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por ejemplo, el nivel de aprovechamiento de un grupo, cuántas personas ven un programa
televisivo y porqué lo ven o no, etc. (Cazau, 2006). Siguiendo a Camacho, 2008, este tipo
de investigación se “relaciona con condiciones y conexiones existentes, prácticas que tienen
validez, opiniones de las personas, puntos de vista, actitudes que se manifiestan y procesos
en marcha” (p. 71). La investigación descriptiva para este caso se fundamenta como un
estudio para un grupo determinado de personas (expertos) que mantienen un punto de vista
común y particular sobre un tema (Camacho de Báez, 2008).
Método
Para los procesos investigativos el método se refiere a un modo ordenado coherente y
sistemático de proceder para llegar a un resultado determinado con la mayor facilidad y
simplicidad posible (Camacho, 2008). Para el presente estudio, se utilizará el método
documental, cuyo fin es, siguiendo a Penalva, Alaminos, Francés, y Santacreu (2015) el
análisis de diferentes fenómenos de órdenes históricas, psicológicas, administrativas,
entre otras, con lo cual se utilizan procesos de indagación con la documentación que
directamente o indirectamente aportan al proceso investigativo que se lleva a cabo,
porque con ellos se puede indagar, interpretar y presentar datos específicos (Cruz, 2014).
El método documental, también establece una clasificación. Para el caso específico de
esta la investigación se toma el método documental informativo, que básicamente
desarrolla un panorama del tema específico de la investigación, tomando para ello
fuentes seleccionadas con el propósito de analizar y seleccionar la información más
relevante para la investigación, que permita posteriormente sintetizar las ideas (Cruz,
2014).
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Técnica
La recolección de datos se establece como un aspecto trascendental en un proceso de
investigación.

Para Hernández, Fernández y Baptista (2014) se define a partir de la

implementación del proceso que permite la recolección de información y es definido el
instrumento de recolección como “aquel que registra datos observables que representan
verdaderamente a los conceptos o variables que el investigador tiene en mente” (p. 242).
La técnica de investigación utilizada fue la entrevista, la cual se aplicó a profesionales de
distinta formación académica y con amplia experiencia y conocimiento en la actividad
archivística, en el caso puntual de la presente investigación, los perfiles seleccionados fueron
el de ingeniero de sistemas, abogado, archivista e historiador.

Con las respuestas y

argumentos fue posible analizar sus puntos de vista acerca de la interdisciplinariedad y otros
aspectos relacionados con la archivística.
La entrevista es utilizada en las ciencias sociales como un elemento fundamental para la
comunicación, que puede ser entendida como un diálogo (mezcla de conversación con
preguntas insertadas) (Penalva, Alaminos, Francés, y Santacreu, 2015).
Instrumentos
Como instrumento para proceder con la recolección de la información se utilizó un
cuestionario donde se ubicaron las preguntas a utilizar para realizar las entrevistas a las
personas seleccionadas, a través del cual, como lo dicen Hernández, Fernández y Baptista
(2010) el instrumento debe acercar más al investigador a la realidad de los sujetos; es decir,
aporta la mayor posibilidad a la representación fiel de las variables a estudiar (ver Anexo 1).
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Fases
Las fases se entienden como uno de los momentos importantes para avanzar en el desarrollo
del proceso (Camacho, 2008). Siguiendo a Cruz (2014), para el desarrollo de la investigación
se establecieron en tres fases, a saber:

Fase I. Identificación de los aportes de la historia, la administración, la ingeniería de
sistemas, el derecho a la gestión de la archivística para el periodo 1989 a 2014.
Para esta fase se tomaron en cuenta fuentes primarias y secundarias con las cuales, se llevó
a cabo una revisión bibliográfica que permitiera detectar, obtener y consultar información
relacionada con el objeto de la investigación, específicamente el detectar los aportes de las
disciplinas auxiliares a la archivística para ubicar así el contexto interdisciplinario.

Fase II. Caracterización de los aportes de la archivística colombiana al campo del
ejercicio profesional (normativo).
En esta fase se estableció una identificación de las principales normas, que cada uno de los
Directores de la época en el Archivo General de la Nación - AGN, promulgó y su
Implementación con objetivos prácticos y fundamentales para el caso.

Ver Tabla de

Resultados No. 1. Los aportes interdisciplinares a la archivística en Colombia, período 1989
– 2014
Así mismo en esta fase se caracterizaron algunos de los procesos archivísticos, desde las
TIC, las Normas ISO y los instrumentos archivísticos

Fase III. Establecimiento de las relaciones de la archivística como disciplina
interdisciplinaria, multidisciplinaria, transdisciplinaria.
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Esta fase corresponde a la interpretación de los resultados obtenidos en las anteriores
fases con el propósito de analizar la información, para ellos se organizaron las principales
ideas, a partir de la elaboración de cuadros que permitieron comparar, revisar
específicamente los aportes, relaciones y características de los aportes de las ciencias afines
a la archivística, así como de esta en el contexto de la investigación. Una vez elaborada la
recolección de los datos, se procedió con el análisis de estos a partir de comparaciones entre
sí, aspecto que se denomina triangulación de datos. Para el caso de la investigación se tomó
como información fundamental los testimonios suministrados por los entrevistados,
información que fue contrastada con el fin de obtener resultados válidos.
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Análisis de la Información
Para este capítulo se toma como base para su análisis la Ley 1409 de 2010, que faculta
y da relevancia a la archivística para ejercer las funciones que en ella indica. También se
resalta el trabajo que ha hecho el historiador en la archivística, a la vez que lo limita y
diferencia del archivista y de otras profesiones que, según la Ley 30 de 1992 también estarían
facultados para ejercer actividades y que intervienen de manera directa o indirecta en el
manejo de la información (conservación y gestión documental).
Los conocimientos y experiencias de diversas profesiones han aportado por medio de
la entidad cumbre en Colombia, el Archivo General de la Nación, a la conservación del
patrimonio documental de la nación, con conceptos técnicos y propios de cada rama del
conocimiento. Desde principios de siglo, la Ley 594 de 2000 diversificó la organización de
archivos en ramas de la industria, el arte y la literatura, promoviendo la continua capacitación
de funcionarios del archivo.
Se trata en el capítulo, los aportes interdisciplinares de la archivística en Colombia en el
período analizados de 1989 a 2014 y la investigación disciplinar entre los períodos 1989 2012 y 2006 - 2014.
La implementación de la Ley 1409 de 2010, relega a diversas profesiones que ejercen
en el campo de la archivística. Cabe recordar que el perfil del profesional en archivística está
en la capacidad de analizar, procesar y administrar información, al igual que promover e
impulsar los archivos con base a las normas existentes, permitiendo de esta forma desarrollar
un perfil ocupacional el cual le da la facultad de ser directivo, asesor, investigador en ciencias
de la información o profesional independiente, el cual tiene como campo de acción en
entidades públicas, y privadas.
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Por otro lado, el historiador tiene un perfil, como profesional que estudia y recopila
información de la historia o sucesión de hechos y acontecimientos relativos al pasado de la
humanidad, pero más allá de este concepto tan básico, el historiador tiene la capacidad y la
facultad de explicar y analizar los fenómenos del pasado y su relación con el presente, al
igual que enseñar, difundir la historia y contribuir a la conservación del patrimonio cultural
del país, el cual engloba principalmente el patrimonio documental que es fuente primaria de
información.

La influencia del historiador en la reglamentación de la archivística en

Colombia, ha sido definitiva, pues el primer Director del AGN y fundador de la misma
entidad, Jorge Palacios Preciado, consumado y prestigioso historiador, quizá uno de los
primeros historiadores que desde los años 70 le habló a la comunidad de sus colegas
historiadores, sobre la importancia de aprehender las herramientas y técnicas de la
archivística, para el manejo de la información, y la organización técnica de los archivos.
A pesar de la gestión de los historiadores desde la dirección de esta entidad, los
archivistas y agremiaciones de estas profesiones han cuestionado que la dirección del ente
regulador en la materia sea ocupada por otras profesiones que al parecer no tienen las
competencias para ejercer el cargo (El Espectador, 2010), pues se cree que la falta de
conocimiento pleno en el campo y de la problemática que cada entidad tiene con sus archivos
no la puede solucionar fácilmente cualquier profesional. Sin lugar a duda hay que tener en
cuenta que en un proceso de valoración y evaluación documental es importante el concepto
de un historiador, así como de los demás profesionales que intervengan, ya que se pueden
identificar el valor cultural y transcendental para la sociedad y la investigación.
Con el establecimiento de la ley 1409 de 2010 para el ejercicio de la profesión de
archivista en el territorio nacional, de manera legal debe acreditar su formación académica e
idoneidad en niveles técnicos, profesionales tecnólogos y profesionales universitarios que
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hayan recibido título de formación en programas archivísticos en Instituciones de Educación
Superior cuyo título corresponda a los niveles señalados en la Ley 30 de 1992 o en las
disposiciones legales vigentes en materia de educación superior (Congreso de la República
de Colombia, 2010).
Visto desde el impacto que tiene la ley 1409 de 2010 para el historiador y todos los
otros profesionales que intervienen directa o indirectamente en el manejo de la información,
su conservación, gestión documental, como ingenieros industriales, ingenieros de sistemas,
abogados, administradores, restauradores, microbiólogos, antropólogos, sociólogos, entre
muchos otros, ha tenido gran relevancia y pertinencia tal impacto. Para el caso específico
del historiador, esta ley ha sido vista como un mecanismo de monopolio del archivista sobre
los archivos, un desconocimiento del escenario interdisciplinario y multidisciplinar que tiene
la archivística y en manejo de los archivos.
Adicional a ello, las universidades que forman profesionales en historia, como la
Universidad Nacional de Colombia, establecen en su oferta académica que uno de los campos
de acción laboral es la archivística. De la misma manera en un artículo del periódico El
Tiempo titulado Diagnóstico de la carrera. Historia (El Tiempo, 1998), señala que un
historiador se puede desempeñar laboralmente como director de unidades de archivos;
situación la cual pone en conflicto al profesional en archivística, ya que Universidades como
la Salle, Pontificia Universidad Javeriana, Universidad de Antioquia y la Universidad del
Quindío ofrecen estrictos programas curriculares que permiten que los egresados puedan
desempeñarse plenamente en el ámbito archivístico, con un conocimiento estructurado el
cual permite desarrollar competencias y habilidades que son aplicables totalmente al campo
archivístico y por ende su campo de acción laboral son los archivos tal como determina la
Ley 1409 de 2010.
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Sin embargo, los archivos han estado dirigidos por diversos profesionales como por
ejemplo historiadores, administradores de empresa, sociólogos, abogados entre otros, esto se
refleja en la dirección del AGN, aunque la historia de la entidad rectora de la archivística en
Colombia es corta, de apenas 24 años, su dirección ha sido ocupada por distintos
profesionales de los cuales han conformado, dirigido e implementado las políticas
archivísticas que actualmente se conocen y están vigentes.
La gestión de estos profesionales en la dirección del AGN, estuvo de igual manera
acompañada de archivistas, restauradores, arquitectos, administradores, ingenieros de
sistemas e historiadores, de los cuales desde sus conocimientos, experiencias y perspectivas
profesionales aportaron para la conformación de la normatividad archivística (El Espectador,
2010). El ejemplo de esto se encuentra en los distintos acuerdos que el AGN ha expedido
con el objeto de conservar el patrimonio documental de la nación.
En estos acuerdos se encuentran conceptos técnicos que le permiten a la archivística
colombiana encontrar especificaciones exactas del ambiente en que los distintos soportes
documentales deben estar para garantizar la conservación de estos, entre otras
especificaciones que son puntuales como ubicación y estructura de la edificación que
salvaguardara el acervo documental.
Se encontró que ciertas especificaciones técnicas son determinadas por profesionales
especializados, por ejemplo los arquitectos tienen el conocimiento y la formación de técnicas
para la estructuras de edificaciones para determinar la resistencia de carga mínima de las
placas y pisos de los edificios donde se ubicaran los archivos. De igual manera sucede con
las especificaciones ambientales del edificio, como los datos de temperatura y humedad
relativa, son conocimientos de un profesional bien sea del área de ingeniería ambiental o

37
como un restaurador, ya que la definición de estos datos ambientales no es del conocimiento
pleno de un abogado, administrador de empresas e incluso de historiadores o archivistas.
La gestión del doctor Palacios fue muy importante para la archivística en Colombia,
ya que fueron 14 años continuos al frente del ente rector de la archivística que durante este
tiempo se expidieron importantes normas archivísticas, las cuales estas vigentes y que
regulan los procesos operativos, técnicos y profesionales del campo archivístico. Su gestión
se destaca por el compromiso, construcción y consolidación del concepto de archivo en las
entidades públicas y privadas del país, logrando un importante posicionamiento del AGN en
el ámbito internacional (El Espectador, 2010).
Finalmente, se consolido una normatividad archivística en Colombia de la cual se
carecía, ejemplo de ello es el impulsó con la promulgación de la Ley 594 de 2000 y que a su
vez promovió la organización de los archivos de la industria, del arte y la literatura, archivos
privados, eclesiásticos, entre otros; enfatizando que la continua formación y capacitación de
los funcionarios del archivo son importantes para el campo y para la misma entidad, también
apoyó numerosas publicaciones archivísticas y paralelamente gestionó en el campo de la
historia la edición de obras de divulgación de fuentes documentales, aspecto que dejó como
resultado una entidad robusta y posicionada en el ámbito de la administración pública,
asegurando un espacio importante en el programa presidencial de lucha contra la corrupción
y dejando en alto el campo y la labor archivística en la sociedad.
Los sucesores del doctor Palacios en la dirección del AGN han sido de diferentes
perfiles o formaciones académicas como abogados especializados, bibliotecólogos,
sociólogos y archivistas quienes en los últimos años le han dado continuidad al legado del
doctor Palacios y han fortalecido el campo archivístico en el territorio nacional; pero con la
expedición de la ley 1409 de 2010, la cual pretende afianzar únicamente el perfil profesional

38
de los archivistas con el fin de garantizar que el gremio y la archivística tenga un constante
desarrollo dentro de la sociedad pero que cambia totalmente los roles de las demás
profesiones que venían actuando en el campo archivístico colombiano, afectando
notablemente a los historiadores y a las demás profesiones que quienes por años han estado
en el área y que con el pasar del tiempo los archivos se convirtieron en un campo de acción
laboral para ellos (Suarez, 2012).
Con estos antecedentes y con las distintas experiencias que expresaron otros
profesionales en el campo archivístico y que se encuentran en las memorias de seminarios
nacionales e internacionales, como por ejemplo en las memorias de los seminarios del
sistema nacional de archivos, exactamente el undécimo seminario llamado Arquitectura de
archivos y archivos de arquitectura, en estas memorias se encuentran vivencias de arquitectos
con los archivos donde destacan la importancia de estas unidades de información en las
sociedades.
Desde cierto punto de vista las profesiones más reconocidas en la sociedad colombiana han
aportado sus conocimientos y experiencias profesionales en el campo archivístico; en la
actualidad los ingenieros de sistemas trabajan en compañía de los archivistas para diseñar e
implementar sistemas de información confiables y seguros para las entidades del estado y del
sector privado, pensando en agilizar trámites y reducir el manejo de documentos físicos en
las oficinas e impulsando la política de cero papel en las organizaciones estatales. Esto no
se considera una labor única de los ingenieros de sistemas sino también de los archivistas que
están a cargo de coordinar estas unidades de información.
Sin lugar a duda los archivistas en su campo han generado un gran posicionamiento
del concepto de gestión documental en las entidades del estado y en la sociedad en general,
por ende son líderes en la totalidad de los procesos que se enmarcan en la normativa de la
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archivística colombiana, y que con los nuevos restos que impone el mundo globalizado donde
las tecnologías de la información y la comunicación (TIC), se convierten en una herramientas
transversales a todos los procesos administrativos de las entidades y son el canal de acceso a
la información de los archivos y la forma de demostrar la transparencia y eficiencia de la
gestión administrativa como lo exigen las políticas de gobierno (Zapata, 2012).
Adicionalmente las actividades de los profesionales en las áreas del derecho y de la
administración de empresas son muy importantes y evidentes en el campo laboral
archivístico. Aunque sus formaciones profesionales no estén afines con la archivística, la
experiencia y la vinculación a los proyectos de gestión documental durante un prolongado
tiempo, les permiten convertirse en profesionales idóneos capaces de liderar y gestionar
grandes proyectos de gestión documental; sin embargo la relación con los archivistas,
historiadores e ingenieros de sistemas se da por la dinámica de los procesos y de evaluaciones
técnicas llevadas a cabo durante actividades de diagnóstico, formulación y desarrollo de
proyectos o productos para solucionar las deficiencias de la gestión documental de las
entidades, situaciones o puntos de encuentro interdisciplinar, transdisciplinar y
multidisciplinar que son inevitables para cualquier profesional que esté involucrado en el
ámbito laboral archivístico.
El tema de gobierno electrónico (Zapata, 2012) es un escenario propicio para la
identificación de situaciones que desarrollan los conceptos de interdisciplinariedad,
transdisciplinariedad y multidisciplinariedad con las profesiones que se involucran
directamente con gobierno electrónico, por ejemplo, los ingenieros de sistemas son quienes
desarrollan las plataformas tecnológicas de los sistemas de información para los archivos, los
archivistas y administradores de empresas son los garantes de que los procesos archivísticos
y administrativos sean acordes a las gestiones y funciones administrativas en un ambiente
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electrónico, de igual forma los profesionales en derecho tiene la función de que todo el
concepto y ambiente de gobierno electrónico este desarrollado en la legalidad, garantizando
la legitimidad de los procesos administrativos ante cualquier instancia legal.
Por tal motivo el aporte que entrega cada profesión desde su conocimiento y
experiencias obtenidas, son de gran valor para el desarrollo y la adaptación de la archivística
tradicional con respecto a las TIC (Zapata, 2012) y de los demás retos que aparecen en el
tiempo y en las exigencias que las políticas locales e internacionales imponen, como, por
ejemplo, la preservación del patrimonio documental que hoy en día el Ministerio de Cultura
y el AGN. entre otras entidades del estado, exigen para garantizar la transparencia y equidad
social en el estado colombiano: Esto hace que se traduzca a qué profesionales en áreas de las
ciencias sociales se involucran en los procesos archivísticos para gestionar el conocimiento
y la investigación en nuestra sociedad.

Aportes a la Profesión a partir del análisis de las Entrevistas
Tabla 1 Aportes de las disciplinas a la archivística colombiana
Disciplinas

Aportes

Resultados obtenidos a partir de las
entrevistas

Análisis:

1. Los

Historiadores

proporcionan

Los historiadores son profesionales que

conocimiento a los procesos de

proporcionan conocimiento fundamental para

evaluación documental y para la

los procesos de evaluación documental y para

conformación

la conformación de la memoria institucional

institucional de las organizaciones.

de

la

de las organizaciones, actividades de las

2. Entidades

públicas

cuales están siendo adelantadas por la

garantizan

mayoría de instituciones públicas y privadas,

patrimonio documental.

la

y

memoria

privadas

existencia

del

con el fin de garantizar la existencia del

3. El historiador como el archivista

patrimonio documental y cultural de nuestro

tienen como propósito profesional en
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país y de cada uno de los sectores que

común de proteger el patrimonio

componen la sociedad y la nación.

documental.

Tanto el historiador como el archivista

Historiador

4. El historiador y el archivista realizan

tienen como propósito profesional en común

procesos

de proteger el patrimonio documental y

descripción

realizar

conservación

procesos

de

organización,

de

organización,
documental,

y

restauración

y

descripción documental, conservación y

realizar actividades de diseminación

restauración si es el caso y realizar

de la información para contribuir a

actividades

los procesos de investigación.

de

diseminación

de

la

información para contribuir a los procesos de

5. No

hay

disputa

laboral

entre

investigación que adelantan las distintas áreas

historiadores, archivistas y las demás

del conocimiento.

profesiones.

Por ende el campo archivístico no es un
escenario de disputa laboral entre los

6. Es importante que los profesionales

historiadores y archivistas e incluso con otras

que se vinculen al campo tengan

profesiones

establecieron

experiencia y conocimiento para que

laboralmente en el mundo de los archivos, sin

el concepto de archivo no sea

embargo si es muy importante que los

desdibujado de las amplias teorías

profesionales que se vinculen al campo

archivísticas.

que

se

tengan experiencia y conocimiento, para que

7. Las actividades investigativas que

el concepto de archivo no sea desdibujado de

impactan a la sociedad colombiana

las amplias teorías archivísticas y desde luego

en la toma de decisiones es el acceso

de la aplicación de normas legales y técnicas

a la información.

que enmarcan las actividades de archivo en
los

niveles

de

auxiliares,

técnicas

y

profesionales en Colombia.

los historiadores se traducen a un importante
conocimiento e insumo para el campo
archivístico y para los mismos profesionales
en archivística y para los demás profesionales
que laboran en el mundo de los archivos, este
conocimiento afianzan y garantiza las teorías
archivísticas como también ayuda a la toma
de decisiones y acciones para preservar y
difundir el patrimonio documental de las
con

criterios

laboral para ésta y otras profesiones.
9. La ley busca reconocer la profesión

Finalmente, las labores profesionales de

organizaciones,

8. La Ley 1409 de 2010, no es limitante

históricos,

de archivista como sucede con otras
profesiones.
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culturales, académicos y administrativos,
permitiendo de esta manera que la sociedad
tenga acceso a la información y apoyar
actividades investigativas que impactan a la
sociedad colombiana.
Desde el punto de vista del historiador la
Ley 1409 de 2010 no es un limitante laboral
para esta y otras profesiones, ya que la Ley
busca reconocer la profesión de archivista
como sucede con las otras profesiones, sin
embargo si es necesario que todo profesional
que tenga la intensión de laborar en el campo
archivístico, debe tener conocimiento y
experiencia para las actividades que vaya a
realizar, ya que esto permitiría respetar las
teorías y criterios archivísticos para la gestión
documental de las entidades.
Disciplinas

Aportes

Resultados obtenidos a partir de las
entrevistas
A. Trabajo en grupo interdisciplinar

Análisis:
En opinión del Ingeniero de sistemas, se
hace

necesario

un

trabajo

en

de

una

articulación de conocimiento entre

interdisciplinar, que a la luz de lo señalado

diferentes áreas del conocimiento,

por la Universidad de Navarra (Artigas, 2001)

teólogos, filósofos y científicos

entre unos y otros.

sistemas

necesidad

grupo

se refiere a la articulación de conocimiento

Ingeniero de

B. Urgente

C. Las ciencias buscan nuevos métodos,
y perspectivas.

Es necesario señalar varios aspectos que

D. Adquirir conocimiento y se hace

inicialmente fueron trazados por teólogos,

énfasis

filósofos y científicos y que se trasladan a las

interdisciplinariedad.

ciencias

para

perspectivas,

buscar
ubicar

nuevos
nuevos

métodos,
lenguajes,

adquirir más conocimiento donde el ingeniero
hace énfasis en “la interdisciplinariedad hoy
en día, en todo momento y en todo el mundo”,
porque se debe establecer relaciones a partir
de las disciplinas si no hay disciplinas no hay
interdisciplinariedad.

hoy

en

la

E. Se definen relaciones a partir de las
disciplinas.
F. Hay interdisciplinariedad si hay
disciplinas.
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Por lo cual se ratifica el concepto del
ingeniero en lo relacionado con los aspectos
funcionalidad requerida para el desarrollo de
los ciclos de los sistemas propiamente
señalados por el entrevistado.

Disciplinas

Aportes

Resultados obtenidos a partir de las
entrevistas

Análisis:
Desde el punto de vista del profesional en
derecho, los argumentos que se enuncian

derecho

es

una

disciplina

transversal a todas las profesiones y
ocupaciones.

como disciplina transversal a todas las

2. El perfil y los conocimientos como

profesiones y ocupaciones, su perfil y los

abogado son de suma utilidad para la

conocimientos como abogado son de suma

archivística.

utilidad para la archivística. Adicionalmente

3. Se aclara que el mundo actual y sus

se pueden encontrar coincidencias en las

dinámicas exigen que las profesiones

respuestas de la entrevista donde aclara que el

deben relacionarse y trabajar en

mundo actual y sus dinámicas exigen que las

conjunto.

profesiones deben relacionarse y trabajar en
conjunto.

Abogado

1. El

4. La participación de los profesionales
en derecho es vital para garantizar la

A pesar de que el campo archivístico está

legalidad de las acciones que se

en un proceso de construcción y en constante

toman en los procesos de valoración

cambio en relación con las políticas o normas

documental y desde luego en la

que se han expedido, la participación de los

veracidad

profesionales en derecho es vital para

documentos, como en el diseño de

garantizar la legalidad de las acciones que se

los

toman en los procesos de valoración

documental.

y

validez

programas

de

de

los

gestión

documental y desde luego en la veracidad y

5. Ley 1409 de 2010 puede generar

validez de los documentos, como en el diseño

exclusiones impopulares que no

de los programas de gestión documental.

tienen

lugar

en

el

mundo

Sin embargo, la intensión o tal vez la mala

archivístico, ya que, si se demuestra

interpretación de la Ley 1409 de 2010 puede

el conocimiento, las capacidades y
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generar exclusiones impopulares o incluso

habilidades en el manejo del tema no

odiosas que no tienen lugar en el amplio

existiría ninguna barrera para actuar

mundo archivístico, ya que, si se demuestra el

y aportar conocimiento en el campo

conocimiento, las capacidades y habilidades

archivístico.

en el manejo del tema no existiría ninguna

6. El profesional en derecho aporta

barrera para actuar y aportar conocimiento en

conocimiento

jurídico

e

el campo archivístico.

interpretativo en cuanto al marco

Finalmente, el profesional en derecho

normativo de la archivística y su

aporta conocimiento jurídico e interpretativo

relación e incluso armonización con

en cuanto al marco normativo de la

las demás normas y estamentos

archivística

jurídicos

y

su

relación

e

incluso

con

que

se

rige

la

armonización con las demás normas y

administración pública y desde luego

estamentos jurídicos con que se rige la

la privada.

administración pública y desde luego la
privada,

cabe

recordar

que

el

7. El actuar del abogado con el
archivista y las demás profesiones

desconocimiento de las normas no omite el

que

interactúan

en

cumplimiento de las disposiciones que se

archivístico es garantía de que las

establecen en los marcos normativos que

acciones y decisiones que se tomen

existen en Colombia, y para ello el actuar del

no estén por fuera de las normas que

abogado con el archivista y las demás

reglamentan

profesiones que interactúan en el campo

proceso administrativo dentro de

archivístico es una garantía de que las

cada organización o entidad.

cada

el

campo

actividad

o

acciones y decisiones que se tomen no estén
por fuera de las normas que reglamentan cada
actividad o proceso administrativo dentro de
cada organización o entidad.

Disciplinas

Aportes

Resultados obtenidos a partir de las
entrevistas

Análisis:
En la actualidad el archivista debe ser un

1. Gestor

de

integración

de

conocimiento y de experiencias.

gestor de integración de conocimiento y de

2. Campo archivístico interdisciplinar.

experiencias, pues las exigencias del mundo

3. Participación de diferentes áreas del

globalizado apuntan a un campo archivístico
interdisciplinar, donde la participación de
diferentes áreas del conocimiento se va

conocimiento.
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desarrollando de acuerdo con la dinámica de

de

proyectos

o

las organizaciones o de las actividades o

actividades en las organizaciones de

proyectos que se desarrollen.

acuerdo con las dinámicas.

Sin embargo, no se puede interpretar que

Archivista

4. Desarrollo

5. La Ley 1409 de 20010, no es una

la Ley 1409 de 2010 es una barrera o un

barrera

instrumento de exclusión de los profesionales

exclusión.

que no son titulados en archivística, al

ni

un

instrumento

de

6. La Ley es un instrumento legal el

contrario, es un instrumento legal el cual

cual

reconoce

reconoce la profesión de archivista ante los

archivista.

la

profesión de

estamentos académicos e instituciones o

7. La Ley no va en contra de la

entidades públicas y privadas, existentes en

interdisciplinariedad y de la gestión

cada uno de los sectores que confirman la

del conocimiento.

nación.

8. La Ley busca reconocer la profesión

Por ende, decir que la Ley es una amenaza

como sucede con disciplinas como la

para el campo archivístico y que va en contra

Bibliotecología, las ingenierías, la

de la interdisciplinariedad y de la gestión del

administración

conocimiento, es una mala interpretación de

contaduría, entre otras.

la Ley, la cual busca reconocer una profesión
como sucede en profesiones como la

de

empresas,

la

9. Los archivistas deben ampliar sus
conocimientos en otras áreas.

bibliotecología, las ingenierías en general, la

10. Deben afianzar criterios técnicos y

contaduría y la administración de empresas

establecer comunicación apropiada

entre otras profesiones que mediante un ente

con las demás profesiones que

o agremiación profesional establece unos

intervienen en los distintos proyectos

requisitos para otorgar una licencia o tarjeta

o actividades de gestión documental.

profesional, la cual legaliza su inicio de

11. Las labores archivísticas obligan a

actividades laborales en sus correspondientes

que los archivistas interactúen y

campos.

compartan

Ahora

bien,

es

necesario

que

los

conocimientos

y

experiencias.

archivistas amplíen sus conocimientos en

12. Las labores profesionales de quienes

otras áreas profesionales con el fin de afianzar

intervienen construyendo escenarios

criterios

de

técnicos

y

establecer

una

gestión

del

conocimiento

comunicación apropiada con las profesiones

demuestran la importancia de la

que actúan en los distintos proyectos o

interdisciplinariedad en el campo

actividades de gestión documental, pero esta

archivístico.

actitud e interés por ampliar conocimientos

13. Las actuaciones que tienen las demás

también recae en los profesionales que actúan

profesiones en el campo archivístico
son a

favor

del

concepto

de
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y/o laboran activamente en el campo

interdisciplinariedad y de los aportes

archivístico.

que realizan todas las profesiones

Finalmente, las labores archivísticas y la
dinámica de cada organización obligan a que
los archivistas interactúen y compartan
conocimientos

y

experiencias,

que

enriquecen las labores profesionales de
quienes

intervengan,

construyendo

escenarios de gestión del conocimiento que
permiten demostrar la importancia de la
interdisciplinariedad

en

el

campo

archivístico, el cual en los últimos años la
nación y la sociedad ven a los archivos como
fuentes de información muy importantes para
la investigación y desarrollo del país, en
términos de transparencia y patrimonio
cultural.
En cuanto a las discusiones de la Ley 1409
de 2010, el entrevistado aclara, que la ley no
es

un

instrumento

de

exclusión

de

profesionales como la sociedad lo percibe y
como

se

señala

interdisciplinariedad

en

el

artículo

“La

saboteada:

observaciones a la ley que reglamenta el
ejercicio profesional de la archivística” de la
doctora Innove Suárez Pinzón, al contrario
esta ley lo que hace es reconocer una
profesión ante los estamentos académicos y la
sociedad, que con el paso de tiempo se ha
convertido en protagonista en el manejo de la
información y en la consolidación del
concepto de trasparencia en las gestión
pública y privada.
De igual forma las aclaraciones que se
realizan en cuanto a la Ley 1409 de 2010 y las
actuaciones que tienen las demás profesiones
en el campo archivístico, son a favor del

involucradas en un proceso de
gestión documental.
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concepto de interdisciplinariedad y de los
aportes que realizan todas las profesiones
involucradas en un proceso de gestión
documental, contribuyendo a la gestión del
conocimiento de un campo que cada día crece
y requiere de profesionales idóneos y con
experiencia, en beneficio del patrimonio
documental de nación.

Nota. Fuente: La autora, basada en la investigación.

Cuadro de Investigación Disciplinar
El cuadro de investigación elaborado resalta las actividades de las profesiones que han
interactuado en el campo archivístico, tanto desde la parte técnica como profesional,
tomándose como período de tiempo desde la creación del AGN en 1989 hasta el año
2014. Se expusieron las relaciones interdisciplinarias, multidisciplinarias y
transdisciplinarias que se han llevado a cabo en cada momento o proceso de la
archivística donde las profesiones interactúan directamente por la competencia del
asunto o situación que se presenta en actividades específicas, sin embargo, existen
profesiones transversales a la gestión archivística debido a la competencia de los asuntos
o procesos que engloba la disciplina. (Ver Tabla 3).
Tabla 2 Cuadro de investigación disciplinar, período 1989 - 2014
Arquitectura

Administración de empresas

Los arquitectos apoyan a la

Los

profesionales

Con el constante avance tecnológico

Administración

son

en las últimas dos décadas se ha

cuanto al diseño y construcción de

multifuncionales, en todos los sectores

evidenciado que los profesionales en

espacios para archivos, desde luego

de la sociedad existe un profesional de

ingeniería

es una actividad la cual en

este tipo sin importar si la empresa es

incursionado fuertemente en la campo

ocasiones

de

pública o privada, si es con ánimo de

de la archivística, con el desarrollo de

realizan

lucro o no, son profesionales que han

aplicativos o software unos más

por

los
no

costos
se

Empresas

en

archivística de manera técnica, en

construcción

de

Ingeniería de sistemas

de

sistemas

han
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plenamente, tal como se especifica

incursionado

en el Acuerdo 049 de 2000 titulado

colombiana

en

archivística

robusto que otros, esto con el fin de

paulatina,

sistematizar procesos y procedimientos

"Por el cual se desarrolla el artículo

debido a que los profesionales en esta

dentro de las organizaciones y facilitar

61 del capítulo 7º de conservación

área no cubren con la demanda laboral

el acceso a la información de manera

documentos el reglamento general

actual.

ágil, reduciendo la manipulación de los

de

la
manera

de archivos sobre "condiciones de

Sin embargo y a pesar de que en su

documentos, estos sistemas ayudan y

edificios y locales destinados a

formación académica no se relaciona

garantizan

archivos"

la

trazabilidad

del

directamente con la archivística, si

documento desde su producción o

Como prueba de la gestión de

tiene la capacidad de posicionar una

recepción hasta su disposición final,

los arquitectos es el diseño y

unidad de información como los

proceso

construcción

del

archivos, prueba de ello fue la gestión

documental

Archivo General de la Nación

de ex-director Lázaro Rafael Mejía en

organizaciones.

llevado a cabo por el Arquitecto

el Archivo General de la Nación, quien

Salmona.

a pesar de ser abogado pero con

sistemas

especialización

desarrollados

del

edificio

El Archivo Distrital de Bogotá,

en

administración

clave

para

la

dentro

gestión

de

las

Cabe resaltar que esta clase de
de

información

no

únicamente

son
por

los diseños y especificaciones de

pública, le dio a esta entidad un aire

ingenieros de sistemas, también por

estos complejos arquitectónicos,

gerencial y de proyección empresarial,

archivistas

cumplen

esto logro que la entidad consiguiera

rediseñar la gestión documental en las

a

instrumentos de financiación propios o

organizaciones,

archivos

consiguiera recursos propios por medio

principios de procedencia y de orden

de

asesorías,

original pero desde un enfoque virtual,

fortaleciendo el campo archivístico y

por otro lado los abogados e ingenieros

extendiendo la gestión de la entidad.

participan y estructuran esquemas

con

normas

internacionales

en

conservación

de

técnicas

cuento

históricos.
Los diseños y datos técnicos
fueron conformados no solo por
arquitectos

sino

también

por

capacitaciones

En

la

y

actualidad
de

que

se

encargan

respetando

de

los

existen

seguros para garantizar la validez de los

empresas

documentos electrónicos como piezas

profesionales de otras áreas como

administradores

archivistas y biólogos quienes

asesorando

y

de carácter probatorio, característica

analizaban desde sus áreas las

privadas en la parte de gestión

fundamental de los documentos físicos

condiciones ambientales en que

documental y en la elaboración de TRD

y que pone en contraste la gestión

deberían reposar los documentos

y TVD con la asesoría de profesionales

documental tradicional frente a la

históricos del distrito capital.

en archivística o en historia (Por

virtual. Sistemas de información como

motivos de reserva de las entidades no

ORFEO es una muestra de que en

es posible nombra las entidades o los

Colombia ingenieros de sistemas,

profesionales que actualmente están

archivistas,

abogados,

participan

liderando estos procesos en entidades

activamente

para

desarrollar

públicas del orden nacional).

aplicaciones

entidades

públicas

de acuerdo

con

necesidades de las organizaciones

Nota. Fuente: La autora, basada en la investigación.

las
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Tabla 3 Cuadro de investigación disciplinar, período 2006-2014

Derecho
Actualmente

código

Otras profesiones

de

En la actualidad empresas del sector

procedimiento administrativo y de

público adecuan espacios con el fin de

el

lo

administrativo

ubicar sus archivos y garantizar la

ingenieros industriales, la sociología y

establece nuevos procedimientos

conservación de los mismo, cabe

la antropología, cada una de ellas ha

con referente al acceso a la

aclarar que estos espacios no cumplen

conseguido un espacio en este campo

información y a las solicitudes de

plenamente con las especificaciones

por medio de sus conocimientos y

información, esta es una actividad

que se establecen en el acuerdo 049 de

capacidades de las cuales se han

que es importante no solo para los

2000, debido a la falta de presupuesto,

coordinado

abogados sino también para los

por

historia,

archivísticas que dirigen la gestión

concentran en características mínimas

administradores de empresas para

documental en las organizaciones

como el retiro de redes hidráulicas,

realizar actividades que aseguran y

impermeabilización de pisos, paredes y

convierten a los archivos como fuentes

techo; mientras tanto los archivistas o

de información importante para lo

quienes estén a cargo del área se

sociedad.

contencioso

el

Ingeniero de Sistemas

lo

tanto

los

arquitectos

se

enfocan en la adquisición de estantería
y demás bienes y objetos que cumplen
con especificaciones técnicas para
adecuar

y

ubicar

espacios

archivos.

Nota. Fuente: La autora, basada en la investigación.

para

Otras profesiones que son activos en
campo

archivístico

con

son

profesionales

archivística

e

los

en

incluso
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Resultados de la investigación
Identificación de los aportes de la historia, la administración, la ingeniería de
sistemas, el derecho a la gestión de la archivística para el periodo 1989 a 2014.

Disciplina

Aporte

Historia

Los Historiadores proporcionaron conocimiento a varios procesos: entre ellos el
de evaluación documental y las características para la conformación de la
memoria institucional de las organizaciones.

Administración

La aplicación en los Archivos de las técnicas de dirección, de planificación

de Empresas

estratégica y de gestión de todo tipo.

Ingeniera de

Relación de los aspectos de funcionalidad requerida para el desarrollo de los

Sistemas

ciclos de los sistemas (diseño, programación, implantación y mantenimiento).

Derecho

Interpretación y establecimiento del verdadero sentido y alcance de las normas
jurídicas, y su relación social, así como la participación en el proceso,
construcción y al cambio de políticas o normas que se han expedido, para
garantizar la legalidad de las acciones en los procesos archivísticos de
valoración documental, veracidad y validez de los documentos.
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Caracterización de los aportes de la archivística colombiana al campo del ejercicio
profesional (normativo).

Tabla 4 Los aportes interdisciplinares a la archivística en Colombia, período 1989 – 2014
Directores

Norma que
Profesión

Período

AGN

Objetivo de la norma
impulsaron
Ley 80 de
1989

Por la cual se crea el Archivo General de la Nación y
se dictan otras disposiciones.

Acuerdo 01
de 1990

Acuerdo 04
de 1992

"por el cual se adoptan los Estatutos del Archivo
General de la Nación".
“Por el cual se aprueba el acuerdo número 01 de mayo
15 de 1990, emanado de la junta directiva del archivo
general de la nación sobre adopción de los estatutos de
dicha entidad.
Por el cual se crea el Fondo Expresidentes de la
República en el Archivo General de la Nación.

Decreto
2620 de
1993

Por lo cual se reglamenta el procedimiento para la
utilización de medios tecnológicos adecuados para
conservar los archivos de los comerciantes.

Acuerdo 07
de 1994

Por el cual se adopta y se expide el Reglamento
General de Archivos.
"Por el cual se reglamenta la transferencia de la
documentación histórica de los organismos del orden
nacional, al ARCHIVO GENERAL DE LA NACION,
ordenada por el Decreto 1382 de 1995”, derogado por
el Decreto 1515 de 2013:
“Por el cual se reglamenta la presentación de las Tablas
de Retención Documental al Archivo General de la
Nación. Ordenada por el Decreto No. 1382 de
1995” (Derogado)
"Por el cual se modifica la parte I del Acuerdo Nº 07
del 29 de junio de 1994” Reglamento General de
Archivos”, “Órganos de Dirección, Coordinación y
Asesoría”.

Decreto
1777 de
1990

Jorge
Palacios
Preciado

Filosofo.
Doctor en
Historia.

19892003

Acuerdo
008 de 1995

Acuerdo 09
de 1995

Acuerdo 12
de 1995

Decreto
1382 de
1995

Por el cual se reglamenta la Ley 80 de 1989 y se ordena
la transferencia de la documentación histórica de los
archivos de los organismos nacionales al Archivo
General de la Nación y se dictan otras disposiciones.

Acuerdo
002 de 1996

Por el cual se adiciona el Acuerdo 12 de 1995, que
modifica el Acuerdo 07 de junio de 1994”

Acuerdo
006 de 1996

“Por el cual se crea el Comité Evaluador de
Documentos del Archivo General de la Nación”
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Resolución
142 de 1996

Crea el Comité Nacional de Archivos de Educación
Superior del Sistema Nacional de Archivos.

Acuerdo
011 de 1996
NTC 4095
16-04-1997

“Por el cual se establecen criterios de conservación y
organización de documentos”
Norma General para la Descripción Archivística.

Circular 01
de 1997

Por el cual se reglamenta la transferencia de la
Documentación Histórica de los Archivos de los
organismos del orden Nacional, al Archivo General de
la Nación, ordenada por el Decreto 1382 de 1985.
Exhortación al cumplimiento de la legislación básica
sobre archivos en Colombia.

Circular 02
de 1997

Parámetros para tener en cuenta para implementación
de nuevas tecnologías en los archivos públicos.

Resolución
033 de 1997

Crea el Comité Nacional de Archivos Eclesiásticos, de
las iglesias, cultos y religiones.

Resolución
147 de 1997

Crea el Comité de Transferencias de la Documentación
Histórica al Archivo General de la Nación.
“Por el cual se prorroga el plazo establecido en el
Decreto 1382 de 1995, para la presentación de las
tablas de retención por parte de los organismos
nacionales”.
“Por el cual se establecen los requisitos mínimos para
las personas naturales o jurídicas de derecho privado,
que presten los servicios de organización de archivos,
elaboración de tablas de retención y almacenaje o
bodegaje de la documentación de las entidades
públicas”
“Por el cual se reglamenta el procedimiento para la
evaluación de las Tablas de Retención Documental”.
(Derogado)
Crea el Comité de Gestión de Documentos del Sistema
Nacional de Archivos.
Información y Documentación.
Papel para
documentos de archivo.
Requisitos para la
permanencia y la durabilidad.
Modifica el numeral 7 del artículo 2 de la Resolución
142 de 1996.
Creación y desarrollo del Archivo General del
Municipio.
Por la cual se dictan normas sobre la organización y
funcionamiento de las entidades del orden nacional, se
expiden las disposiciones, principios y reglas generales
para el ejercicio de las atribuciones previstas en los
numerales 15 y 16 del artículo 189 de la Constitución
Política y se dictan otras disposiciones. Establece la
creación del sistema general de información
administrativa del sector público, y se indica que toda
entidad pública debe tener un Sistema Interno de
Gestión Documental y Archivos. Art.36 y 37

Decreto 998
de 1997

Acuerdo 02
de 1997

Acuerdo 05
de 1997

Acuerdo 09
de 1997
Resolución
049 de 1998
NTC 4436
(22-071998)
Resolución
068 de 1998
Circular 01
de 1998

Ley 489 de
1998
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Ley 527 de
1999

Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso
y uso de los mensajes de datos, del comercio
electrónico y las firmas digitales, y se establecen las
entidades de certificación y se dictan otras
disposiciones.

Resolución
1995 de
1999

Establece las normas para el manejo de la Historia
Clínica. (Expedida por el Ministerio de Salud).

Ley 594 de
2000

Por medio de la cual se dicta la Ley General de
Archivos y se dictan otras disposiciones

Acuerdo 22
de 2000

Acuerdo
047 de 2000

Acuerdo
048 de 2000

Acuerdo
049 de 2000

Acuerdo
050 de 2000

Acuerdo
056 de 2000

Por el cual se modifica la PARTE I del Acuerdo 07 del
29 de junio de 1994 “Reglamento General de
Archivos”, “Órganos de Dirección, Coordinación y
Asesoría”.
Por el cual se desarrolla el Artículo 43 del Capítulo V
“Acceso a los Documentos de Archivo”, del AGN del
Reglamento General de Archivos sobre “Restricciones
por razones de conservación”.
“Por el cual se desarrolla el Artículo 59 del capítulo 7
“Conservación de Documentos”, del Reglamento
General de Archivos sobre conservación preventiva,
conservación y restauración documental".
Por el cual se desarrolla el artículo del Capítulo 7
“Conservación de Documentos” del Reglamento
General de Archivos sobre “condiciones de edificios y
locales destinados a archivos”.
Por el cual se desarrolla del artículo 64 del título VII
“Conservación de Documentos”, del Reglamento
General de Archivos sobre “Prevención de deterioro de
los documentos de archivo y situaciones de riesgos".
Por el cual se desarrolla el artículo 45, “Requisitos para
la Consulta “del capítulo V, “ACCESO A LOS
DOCUMENTOS
DE
ARCHIVO”,
DEL
REGLAMENTO GENERAL DE ARCHIVOS.

Acuerdo
073 de 2000

Por el cual se deroga el acuerdo 046 del 5 de mayo de
2000.

Acuerdo
017 de 2001

"Por el cual se adopta el Estatuto Interno del Archivo
General de la Nación"

Acuerdo
060 de 2001
Resolución
081 de 2001

"Por el cual se establecen pautas para la administración
de las comunicaciones oficiales en las entidades
públicas y las privadas que cumplen funciones
públicas"
Adopta el programa de Gestión Documental y se
aprueba la actualización de la Tabla de Retención
Documental del AGN.

Circular 03
de 2001

Transferencia de la Documentación histórica de los
Archivos de los organismos de orden nacional al AGN.

NTC 5029
(19-122001)

Medición de Archivos.
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Circular 01
de 2002
Circular 07
de 2002
Acuerdo
016 de 2002

"Por el cual se adopta la política archivística y se dictan
otras disposiciones para el manejo de los archivos
públicos de las cámaras de comercio"

Acuerdo
037 de 2002

Por el cual se establecen las especificaciones técnicas
y los requisitos para la contratación de los servicios de
depósito, custodia, organización, reprografía y
conservación de documentos de Archivo en desarrollo
de los artículos 13 y 14 y sus parágrafos 1 y 3 de la Ley
General de Archivos 594 de 2000.

Acuerdo
038 de 2002

Por el cual se desarrolla el Artículo 15 de la Ley
General de Archivos 594 de 2000.

Acuerdo
039 de 2002

Acuerdo
041 de 2002

Acuerdo
042 de 2002

Lázaro
Rafael
Mejía
Arango

Abogado.
Especialista en
Administración
Pública

20042007

Sugerencias de acciones a considerar para la presente
vigencia en el Plan Operativo de los Consejos
Departamentales de Archivo.
Organización y conservación de los documentos de
Archivo de las Entidades de la Rama Ejecutiva del
Orden Nacional.

Por el cual se regula el procedimiento para la
elaboración y aplicación de las Tablas de Retención
Documental en desarrollo del Artículo 24 de la Ley 594
de 2000.
Por el cual se reglamenta la entrega de documentos y
archivos de las entidades que se liquiden, fusionen o
privaticen y se desarrolla el Artículo 20 y su parágrafo,
de la Ley 594 de 2000.
Por el cual se establecen los criterios para la
organización de los archivos de gestión en las entidades
públicas y las privadas que cumplen funciones
públicas, se regula el Inventario único documental y se
desarrollan los artículos 21,22,23 y 26 de la Ley
General de Archivos 594 de 2000.

Resolución
019 de 2003

Reglamenta el Comité de Gestión de Documentos del
Sistema de Información

Circular 01
de 2003
Circular 04
de 2003

Organización y conservación de Documentos de
Archivo.

Acuerdo
015 de 2003

Por el cual se adiciona un parágrafo al Artículo primero
del Acuerdo 041 del 31 de octubre de 2002.

NTC 5174
(23-052003)
Decreto
4124 de
2004
Acuerdo
002 de 2004

Organización de las Historias Laborales.

Procesado y almacenamiento de microfilmes tipo
Gelatina y Plata.
Por el cual se Reglamenta el Sistema Nacional de
Archivos, y se dictan otras disposiciones relativas a los
Archivos Privados.
Por el cual se establecen los lineamientos básicos para
la organización de fondos acumulados.

Resolución
083 de 2004

Conforma el grupo Técnico de apoyo del Comité de
Archivo del Archivo General de la Nación.

Decreto
1145 de
2004

Por el cual se dictan disposiciones relacionadas con el
desarrollo del Sistema General de Información
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Administrativa del Sector Público, SUIP. Guarda y
Custodia de las hojas de vida. (Artículo 12)
Decreto
3666 de
2004

Por medio el cual se consagra El Día Nacional de los
archivos en Colombia

Circular 012
de 2004

Orientaciones para el cumplimiento de la Circular No.
004 de 2003.
(Organización de las Historias
Laborales).

NTC 5238
(25-022004)
Circular 01
de 2004
Ley 962 de
2005

Ley 975 de
2005

NTC 4080
(22-122005)
Acuerdo
027 de 2006
Circular 001
de 2006
Circular 001
de 2007

Ley 1150 de
2007

Álvaro
Arias Cruz

Bibliotecólogo
Posgrado en
Gerencia
Estratégica en
Informática

20072008

Micrografía.
Microfilmación
Procedimientos de Operación.

de

series.

Inventario de Documentos para eliminar.
Por la cual se dictan disposiciones sobre
racionalización de trámites y procedimientos
administrativos de los organismos y entidades del
Estado y de los particulares que ejercen funciones
públicas o prestan servicios públicos.
Por la cual se dictan disposiciones para la
reincorporación de miembros de grupos armados
organizados al margen de la ley, que contribuyan de
manera efectiva a la consecución de la paz nacional y
se dictan otras disposiciones para acuerdos
humanitarios. Capitulo X "Conservación de Archivos"
Art. 56, 57 y 58.
Micrografía. Símbolos gráficos para uso en procesos
de microfilmación.
Por el cual se modifica el Acuerdo No. 07 del 29 de
junio de 1994.
Lineamientos de Trabajo para los Consejos
Territoriales de Archivos.
Cumplimiento de la Ley 594 de 2000. Ley General de
Archivos y demás disposiciones reglamentarias.
(Dirigida a: Gobernadores, alcaldes, Presidentes de
Consejos Municipales y Administración Pública
Territorial en general).
Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se
dictan otras disposiciones generales sobre la
contratación con Recursos Públicos. Art. 3 y 8.

Circular No.
001 de 2007

Cumplimiento de la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivos

Ley 1185 de
2008

Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997
–Ley General de Cultura– y se dictan otras
disposiciones. (Art. 1 Integración patrimonio cultural
de la nación, Art. 14-2 Registro de bienes de interés
cultural).

Acuerdo de
0011 de
2008

Consejo Directivo del AGN delega en el director del
Archivo General, la función de aprobar las Tablas de
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Retención Documental y las Tablas de Valoración
Documental.

Sara
González
Hernández

Socióloga

Encargo:
20032004
Encargo:
03-200812-2008
NTC 3723
(20-052009)

Armando
Entralgo
Merchán

Diego
Herrera
Hernández

Carlos
Alberto
Zapata

Abogado
Especialización
en Derecho
comercial
Economista

Antropólogo.
Magíster en
Antropología
Doctorado en
Antropología
Social.

Bibliotecólogo y
Archivista
Especialista en
Gestión
Gerencial.
Máster en
Documentación
Digital.
Magister en
Docencia.
Cursando tercer
año de estudios
de Doctorado en
Investigación en
Biblioteconomía
y
Documentación.

20092010

Circular
Externa
No.002 de
2009
Circular
Externa
No.01 de
2009

Micrografía. Microfilmación de Documentos sobre
películas de tipo de Gelatina y Sales de Plata de 16 mm
y 35 mm. Técnicas de Operación.

Tablas de Retención Documental.

Presentación de Tablas de Retención Documental y
Tablas de Valoración Documental al Archivo General
de la Nación.

Circular 004
de 2010

Por la cual se reglamenta el ejercicio profesional de la
Archivística, se dicta el código de ética y otras
disposiciones.
Estándares Mínimos en procesos de administración de
archivos y gestión de documentos electrónicos.

Circular 002
de 2010

Decisiones sobre Solución Tecnológica de apoyo al
aplicativo de Gestión Documental ORFEO

Ley 1409 de
2010

Encargo
20102011

20112015

Circular
Externa No.
001 de 2011
Circular
Externa No
003 de 2011
Circular
Externa No
004 de 2011
Circular
Externa No
005 de 2011

Protección de archivos por ola inverna
Obligación de Transferir a Los Archivos Generales Los
Documentos de Valor Secundario.
Directrices o Lineamientos al Manejo y
Administración de los Archivos de las Entidades
Señaladas en la Ley 1444 De 2011
Prohibición para Enviar los Originales de Documentos
de Archivo a Otro Tipo de Unidades De Información

Circular
Externa No.
006 de 2011

Entrega de los Archivos físicos y electrónicos con
ocasión del cambio de administración de las entidades
territoriales

Decreto
2609 de
2012

Reglamenta el Título V de la Ley 594 de 2000,
parcialmente los artículos 58 y 59 de la Ley 1437 de
2011 y dicta otras disposiciones en materia de Gestión
Documental.
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Decreto
2578 de
2012

Por lo cual se reglamenta el Sistema Nacional de
Archivos, establece la Red Nacional de Archivos y
deroga el Decreto 4124 de 2004.

Circular
Externa No.
001 de 2012

Competencias del personal encargado del manejo
documental y archivístico de las entidades públicas y
privadas que cumplen funciones públicas e inscripción
de proyectos archivísticos en los planes de desarrollo.

Circular
Externa No.
002 de 2012
Circular
Externa
No.003 de
2012
Circular
Externa
No.004 de
2012
Circular
Externa No.
005 de 2012
Acuerdo 03
de 2013

Acuerdo 04
de 2013

Acuerdo 05
de 2013
Circular
conjunta Nº
001 de 2013
Decreto
1515 de
2013

Adquisición de herramientas tecnológicas de Gestión
Documental.
Responsabilidad del AGN y del SNA respecto a los
archivos de DDHH y Memoria Histórica en la
implementación de la Ley 1448 de 2011, "Ley de
Víctimas".
Censo de Archivos e inventario documental
relacionado con la atención a víctimas del Conflicto
Armando en Colombia.
Procesos de Digitalización y Comunicaciones
Oficiales Electrónicas en la Iniciativa Cero Papel.
“Por medio del cual se reglamenta parcialmente el
Decreto 2578 de 2012, se adopta y reglamenta el
Comité Evaluador de Documentos del Archivo General
de la Nación y se dictan otras disposiciones”
“Por el cual se reglamentan parcialmente los Decretos
2578 y 2609 de 2012 y se modifica el procedimiento
para la elaboración, presentación, evaluación,
aprobación e implementación de las Tablas de
Retención Documental y las Tablas de Valoración
Documental".
“Por el cual se establecen los criterios básicos para la
clasificación, ordenación y descripción de los archivos
en las entidades públicas y privadas que cumplen
funciones públicas y se dictan otras disposiciones".
Competencias del AGN para la entrega de ISS en
liquidación a Colpensiones dentro de acciones de tutela
y procesos judiciales
Por el cual se reglamenta la Ley 80 de 1989 en lo
concerniente a las transferencias secundarias y de
documentos de valor histórico al Archivo General de la
Nación, a los Archivos generales de los entes
territoriales, se derogan los decretos 1382 de 1995 y
998 de 1997 y se dictan otras disposiciones.

Nota. Fuente: La autora, basada en la investigación.
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Caracterización de los aportes de la archivística colombiana al campo del ejercicio
profesional.

Caracterización de Procesos: Transformación e identificación de condiciones que hacen
parte de los procesos archivísticos

•

TIC. La Archivística ha venido buscando nuevas maneras de almacenamiento,
conservación y restauración de documentos, para ello ha gestionado en forma
conjunta la sistematización de la información y de los archivos en medios
digitales, para brindar un mejor servicio y seguridad de la información.

•

Uso de bases de datos para facilitar, brindar y hallar toda la información
requerida.

•

El intercambio electrónico de datos, se constituye en un proceso que permite el
envío y la recepción de documentos electrónicos como estructura específica,
sobre un estándar internacional, acciones que han facilitado la oficina sin
papeles.

•

Procesos de archivo y conservación de documentos, a partir de la utilización de
cualquier medio tecnológico para garantizar la reproducción exacta de
documentos (formato antiguos, microfilmación, micrografía y discos ópticos y
formato recientes, documentos electrónicos)

59
Caracterización de Normatividad ISO. Gestión de documentos.
•

Normas ISO. Establecimiento de una gestión de documentos desde lo operativo hacia
lo estratégico, buscando la eficiencia, la rendición de cuentas, la gestión de los riesgos
y la continuidad del negocio

•

Normas NTC ISO 15489-1, 15489-II, NTC ISO 30300, NTC ISO 30301, NTC ISO
14533-1, NTC ISO 14533-2, NTC ISO 18128, NTC ISO 16175-1, NTC ISO 161752, NTC ISO 23081-1, NTC ISO 23082-2, NTC ISO 23081-3, GTC-OSP/TR 26122

Caracterización de documentos e instrumentos archivísticos.

•

Instrumentos. Reglas para la comprensión de métodos, la realización y aplicación de
instrumentos archivísticos, con énfasis en las estructuras orgánicas de las entidades y
la memoria institucional.

•

Gestión Documental, Cuadros de Clasificación Documental, Plan Institucional de
Archivos-PINAR, Banco Terminológico, TRD, TVD entre otros.

Establecimiento de las relaciones de la archivística como disciplina interdisciplinaria,
multidisciplinaria, transdisciplinaria.

Prefijo inter: reciprocidad
Interdisciplinariedad
•

Multiplicación del conocimiento y la proliferación de la información (archivos).
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•

Significado de la interdisciplinariedad, cambio de actitud, frente a los problemas y a
la realidad (nueva generación).

•

Interacción entre dos o más disciplinas, cuyo resultado es la intercomunicación y un
enriquecimiento, metodológico (Archivística, Ingeniería de Sistemas).

•

Relaciones interdisciplinarias que han dado origen a nuevas clasificaciones. Se parte
de un saber e incluye su interrelación que genera nuevos proceso de cambios.

Prefijo multi: cantidades
Multidisciplinariedad
•

Búsqueda del conocimiento, interés o desarrollo de habilidades en múltiples campos.

•

Conocimiento asociado con varias disciplinas (historia, derecho, ingeniería).

•

Conformación de equipos multidisciplinarios de diversas disciplinas (historia,
derecho, ingeniería, administración, arquitectura).

•

No se comparten normas, pero el trabajo exige habilidad para la construcción de
conocimiento.

•

Una orientación hacia la resolución de problemas (preservación información).

Prefijo trans: cooperación, intercambio
Transdisciplinariedad
•

Fundamentada en objetivos comunes y en la unificación

•

Desaparecen los límites entre disciplinas, se ubica una finalidad para construir un
modelo utilizable entre las diferentes disciplinas (acceso a la información, documento
electrónico)
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•

Perspectiva que considera una realidad estructurada en múltiples niveles
(preservación patrimonio documental).

•

Orientación hacia el mundo real, relevancia en el debate científico y en la
comprensión de los saberes (grupos de trabajo, para elaborar normas)
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Resultados – Relaciones
Se deben analizar las formas de construcción y conservación del patrimonio documental de
los diferentes sectores de la nación, esto con el fin de cuantificar la evolución de estos
procesos que el Ministerio de Cultura con sus normas está exigiendo actualmente. Esto
también debe ser unido con las maneras de divulgación y apoyo a las investigaciones que
adelantan los distintos grupos que analizan factores de desarrollo social, económico,
educativo entre otros aspectos, por ende, hay que analizar e investigar como los archivos de
las entidades públicas y privadas alimentan y apoyan estas investigaciones y cuáles son las
barreras que encuentras los investigadores a la hora de consultar estas unidades de
información.
Es necesario analizar e investigar las formas de integración de conocimientos y experiencias
entre los archivistas y bibliotecólogos, en el ámbito de construcción de bases de datos y
normalización de conceptos que alimenten las dos profesiones, ya que los conceptos de datos
abiertos, gobierno electrónico, control de autoridades entre otros, son aplicables a las dos
profesiones y campos profesionales y laborales.


La proliferación en la construcción de normas legales y técnicas.



Elaboración

de

nuevos

procedimientos,

procesos,

manuales,

instructivos,

metodologías comunes donde todos aportan.


Trabajo en equipo para establecer nuevos instrumentos, (caso tablas, mediciones).



Resolución de necesidades de información.



Trabajo conjunto con otras áreas del conocimiento, porque la interdisciplinariedad es
una exigencia en todos los campos.

La interdisciplinariedad permite obtener conocimiento de otras áreas del conocimiento
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Conclusiones
La archivística es fundamental para la sociedad colombiana desde el punto de vista
cultural, académico e investigativo, por tal motivo, es un campo laboral accesible para
profesionales de distintas áreas del conocimiento que, por su experiencia y experticia, tienen
las capacidades y oportunidades de desempeñar labores en estas unidades de información.
Delimitar un campo laboral para un solo profesional no es lo más viable, ya que en las
entrevistas y durante el proceso de investigación, se encontraron criterios de expertos que
abren las puertas de la archivística a las profesiones que están en la capacidad de aportar y
de mejorar los procesos de un campo que está en desarrollo y que requiere de conocimientos
y saberes para adaptarlo en este mundo globalizado.

Actualmente las políticas impartidas por el sector de la cultura, liderado por el
Ministerio de Cultura y las entidades adscritas, entre ellas el Archivo General de la Nación,
la Biblioteca Nacional de Colombia, el Instituto Colombiano de Antropología e Historia
ICANH, el Museo Nacional y el Instituto Caro y Cuervo, hacen una labor muy importante
para la sociedad e investigadores, de garantizar la existencia del patrimonio documental de
la nación para las futuras generaciones, por lo cual se puede afirmar que es relevante y
fundamental la interdisciplinariedad en el desarrollo y reglamentación de la actividad
archivística en Colombia porque esta labor requiere grupos de profesionales o equipos
interdisciplinarios, multidisciplinarios y transdisciplinarios que vean e identifiquen grandes
fuentes de información para los investigadores en los acervos documentales de los diferentes
sectores que componen la nación y la sociedad.
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En consecuencia la participación de los archivistas, historiadores, ingenieros de
sistemas, abogados y entre otras profesiones que de algún modo aportan y construyen
memoria institucional en las entidades públicas y privadas desde sus conocimientos
profesionales, son fundamentales para la cultura y la investigación, de igual modo y con las
dinámicas de los procesos y de las mismas entidades la responsabilidad o liderazgo no
siempre va estar sobre un solo profesional experto en el tema, sino también de una variedad
de profesionales cualificados que cuando se integran sus conocimientos, experiencias y
criterios técnicos y profesionales son de gran impacto para consolidar los distintos
instrumentos archivísticos, tecnológicos y legales que requiere el campo archivístico para
cumplir las exigencias actuales, como lo es hoy en día el tema de gobierno electrónico y la
iniciativa cero papel que con el pasar del tiempo está tomando madurez en las entidades del
estado y esto gracias al actuar de los distintos profesionales que se relacionan directamente
con estos procesos e iniciativas.

Finalmente, el hombre del renacimiento como lo señalaba el historiador entrevistado
ya no existe en nuestra era, sin embargo no es un impedimento de que el hombre comparta
sus conocimientos y experiencias con el entorno laboral, profesional y social, es una nueva
dinámica que el mundo globalizado impuso y que impacta en todos los campos profesionales,
por ende decir que la archivística es exclusivamente para archivistas e historiados o cualquier
otra profesión, son argumentos equivocados en el contexto actual, hoy la archivística requiere
de diversos profesionales para atender los retos del mundo global y las exigencias técnicas
que cada día se presentan, esta es la forma de enriquecer el campo y de llevar a la practica el
concepto de gestión del conocimiento desde diferentes profesiones y experiencias
relacionadas con la archivística, de igual forma el campo archivístico es y como siempre lo
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ha sido una vasta fuente de información para la sociedad, la cultura y la investigación y que
requiere que sea visto y de fácil acceso para toda la nación colombiana.
.
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Anexo 1
Formato Entrevista

